4B jORNALDEBELTRAO Sextafeira, 26.8.2011 - N° 4.584 Atos Oficiais

. . e 2.029 Ensino Regular Fundeb 40% [ = 11 CLEChIRA GUAREE [ oa0 [ ogo [ 120 [ om0 [ 50

Pl‘efeltura MumClpal de EneaS Mal‘ques 33.90.33-01102 - 0153  Passagens e Despesas de Locomog&o -80.000,00 s 82 SMIONE OLOA FEDECHEN CORREA 080 | 080 | 160 240 | 580
~ 0., 4 i i 3 is-

DEPARTAMENTODE COMPRAS E LICITAGOES . sl?rgess Er?]ti Otzﬁrcgﬁté) entrard em vigor, na data de sua publicacdo, revogadas as dis ot s wemsoe prwassawmoncvsnor [ [ o n (s

TERMO DE HOMOLOGAGAO P Egdificio da Prefeitura Municipal de Salto do Lontra, Estado do Parana, em 25 de 387 & ELISANORAVEIRA ISRAR, B0 | 160 | 080 240 580

MODALIDADE TOMADADE PRECO P/ COMPRAS E SERVICOS N° 7/2011 agosto de 2011 y ’ 36° 47 LUCIANA PEREIRA DE OLIVEIRA 040 | 080 | 200 240 | 560

Tendo em vista a decisdo proferida pela comisséo de abertura e julgamento de ' ar 73 VALOURIA PREDERON 080 | 120 | 120 240 | 560
licitagGes, designada através da pona}—ll'igMNooLOZéOOO/zm-ly Ltnz cA ARD! 3g° 5 ANA LUISA BENTO DAS SANTOS 120 | 080 | 120 240 | 550

. L . . 1 icipsl 39° 52 080 | 160 | 1,20 200 | 580

Nesta data a referida decisdo e constante da ata anexa, considerando vencedor, o 200 12 ;::;;:L::D 180 | 160 | 040 200 | se0
objeto da_ Iipitagéo modalidade Tomada de prego p/ Compras e Servicos numero 7/2011, a1 7 CAELE OAS GRS 000 | 080 | 120 320 | 520
o(s) participante(s): a0 5 ELETE GAZOLA 040 | os0 | 120  2@0 | 570

Fornecedor Vencedoresltens a 70 \nEssANES) o0 [ 120 | 160 200 520

44° 43 JAQUELINE ZANELA 0,40 1,60 1,20 200 | 520

A.A.CATTUCI & CATTUCILTDA 00001-00002-00003-00004 "

R$ 44.217,50(QUARENTA E QUATRO MIL E DUZENTOS E DEZESSETE REAISE | —— £ PREFEITLRA MLINICIPA L DE FRANCISCO BELTRAQ - e Y ERTERTRET T
ClNQUENTACENTAVOS) S 10 Paran: - VIVIANE FICANHA PILONETO 1 . 2 I i

Enéas Marques/PR, 25 de agosto de 2011. DECRETO N° 366/2011 - FR P FERFERCERTAET

Estabelece valor das tarifas para o transporte coletivo do interior do Municipio. 49° 17 CARLAMORGANA NURES 120 | 120 | 120 160 | 520
WILMAR REICHEMBACH, Prefeito Municipal de Francisco Beltrdo, Estado do Parand, o . L
no uso de suas atribuicdes legais Art. 2° - Nos termos do artigo 36 do Regulamento de Concursos Piblicos aprovado
o DECRETA pelo Decreto n° 285/90, concede-se o prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publi-
VALMOR VANDERLINDE Att, 1° - Fica estabelecido o valor das tarifas para o transporte coletivo do interior do | Ca¢@0 deste Edital, para quaisquer recursos de revisdo de notas atribuidas as provas
Prefeito Municipal Municipio, conforme tabela abaixo: e prazo de 05 (cinco) dias nos termos do artigo 37, para recurso relativo a irregulari-
; T s = 3 dade insanavel apontada por qualquer interessado.
n e | Linhas arta em Art. 3° - Decorridos 0s prazos previstos no artigo anterior consideram-se preclusos
Prefeitura Municipal de Capanema N | | cvnter e de oo 1o a1igo
~ AVISODE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 041/2011 o Francisco Beltrio — Rio Guarapuave 6:74 Gabinete do Prefeito Municipal de Francisco Beltréo, 24 de agosto de 2011.

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Paran4, torna pablico que realizara Proces- 03 Francisco Beltrdo — Vaka Alegre 6.12 WILMAR REICHEMBACH
S0 Licitatorio, nos termos a seguir: ] Francisco Beltréo — Rio Pedreirinho 559 PREFEITOMUNICIPAL

Modalidade: Pregéo Presencial n°041/2011 — PMC 05 Francisco Beltrdo — Pedreiro 4,66

Tipo de Julgamento: Menor preco por item 08 Francisco Beltrdo — Linha Hobokd 4,03 AVISO DE LICITAGAO

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADAPARAPRESTAR SERVICOS | [o7 Francisco Belirao — Sao Marcos 3.04 EDITAL N* 046/2011/PMFB
DE RECAPAGENS DE PNEUS DE CAMINHOES E MAQUINAS, DOS DEPARTAMENTOS 08 Francisco Beltréo — Linha Triton 3,04 MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS
RODOVIARIO E SERVICOS URBANOS DO MUNICIPIO DE CAPANEMA. 09 Francisco Beltrio — S0 Pio X 5,59 ENTIDADE PROMOTORA: MUNICIFIO DE FRANCISCO

Abertura das propostas: 14:00 horas do dia 14 de setembro de 2011 10 Francisco Beltrio — Santo [zidoro 4,03 RECURSOS: RECEITA PROPRIA DO MUNICIPIO BELTRAC - PR

Local:Prefeitura Municipal de Capanema, Av. Parigot de Souza, 1080- Capanema — 1 Francisco Beltrio — S&o Braz 8,12
Parana — Centro. 12 Francisco Beltrdo — Palmeirinha 5,59 O Municipi i

Demais informagdes poderéo ser obtidas no endereco acima citado em horario normal 13 Francisco Beltrdo — Alto Palmeirinha 5,59 inscrito no CNPJMF sob g r::?'?;?sc:g sﬁr&racgcs]?oﬁ Belirdo, estado do Parana,
de expediente 14 Francisco Beltrio — Barra Bonita 7,38 Teixeira dos Santos, 1000, centro, to 01-86, com sede & rua Octaviano

Capanema-Pr, 22 de agosto de 2011 15 Francisco Beltrao — Linha Piran 7,33 horas do dia 13 do sefemty ntro, torna plblico  que fara realizar as 09:00

Roselia Kriger Becker Pagani - Pregoeira 16 Francisco Beltrdo — Vargem Alegre 4,66 Municipal, TOMAD: elombro de 2011, na sala de licitages da Prefeitura
17 Francisco Beltrio — Secgdo P 4,66 . A DE PREGOS, do tipo menor prego por item, d
Prefeitura Municipal de Salto do Lontra | 1o lstreax sserss ™ $52] | comatel oot 6005 o 1o o o 1600 s e
refeitura UHICIPa € Sallo do Lontra 19 Francisco Beltrdo — Vila Lobos 4.03 :_?:;ﬁig.(;nclmm_io o transporte, de enfeites para utilizagao na ornamen't:géo
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE DISPENSA DE 20 Francisco Beltrdo — Secgéo jacaré 4,03 2011, p © municipio de Francisco Beltrao — PR, para comemoragéc do Natal
LICITACAO 21 Francisco Beltrdo — Sao Roque 4,03 - P1azo; 4(q”atr:’)fm9395-
DISPENSA N° 037/2011 22 Francisco Beltrio — Sdo Rogque (kombi) 4,66 . i ntormagSes complementares sobre o' edital

Dispenso a licitagao, com fundamento no Inciso Il do Art. 24 da Lei n° 8.666/93, em | |22 Francisco Beltrdo — Linha S&o Paulo 367] | Obtidas na Prefeitura Municipal de Francisco Bellrzo, no enderego S‘?-Ic:::r:i?azir
favor da Empresa BIGGER CAMINHOES LTDA, sede na Rod. PR 180 Kim 04, Bairto Agua | [24 | Franciseo Beltrdo  Linha S&o Paulo (komb) A | fonelosobotag pesfone  (Dod6)  3520-2103 ¢ na - webpage
Branca, no Municipio de Francisco Beltrdo, Estado do Parana, inscrita no CNP do MIF | |22 Francisco Bellréo — Serra Delani __ 2,68 : eltrag. pr.gov.br,
sob n® 02.937.451/0001-85. 26 Francisco Beltrdo — Secgdo Sdo Miguel 3,04 .

Salto do Lontra, 25 de agosto de 2011 gg E:::z::x ::g:‘; - ;::‘rt: E’;‘;“’;a"" Cotegipe 3';: Francisco Beltr&io, 24 de agosto de 2011,

29 Francisco Beltrdo — Rio Macaco 6:12 v
LtiZ CA 30 Francisco Beltrdo — Jacutinga 559
2 mp:fm” 31 Francisco Beltrdo — Barra do Jacutinga 6,12 hﬁ;gﬁg?gﬁgﬁg?:CH
32 Francisco Beltrio — Rio Saltinho 7.3 AL
33 Francisco Beltrdo — Linha Piracema 7,83
34 Francisco Beltrdo — Bom Jesus 7.83 AVISO DE LIClTACAO
35 Francisce Beltrdo — Altaneira 7,83 o
’ . PORTARIAN°131/2011. =~ o 3% Francisco Beltrdio — Linha Formiga 5,66 Eggit.g,;g‘g’?r‘&}féfge PRECOS
SUMULA: - Interrompe Férias Prémio, da Servidora Municipal, Elia Aparecida Silveira 37 Francisce Beltro — Fazendinha 5,59 ENTIDADE PRO X |
| erias i 4 MOTORA: MUNICIPIC DE FRANGISCO BELTRAO - PR
Haveroth, e da outras providéncias. a8 Francisco Beltrfio — Fazenda Marrecas 4,03 RECURSOS: RECURSOS ATENGAO DE MEDIA E ALTA GOMPLEX!

LUIZ CARLOS GOTARDI, Prefeito Municipal de Salto do Lontra, Estado do Parana, no 39 Francisco Beltrdo — Lajeado Grande 4,66 AMBULATORIAL E HOSPITALAR. DADE

uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em Lei; 40 Francisco Beltrdo — Agua Vermelha 4,66
RESOLVE: 41 Francisco Beltrdo — Rio Quibebe 4,03 O Municipi :

Art. 1° - Interromper, a partir de 01 de agosto de 2011, por imperiosa necessidade de | [42 Francisoo Belirdo — Agua Vermelha 4,66 Ihscrite no CNPJME sob o nu'P,?B?g ;ﬁ%‘gg:?sge;g:]oge‘xago d% Parana,
servico, as Férias Premio, da Servidora Municipal, Elia Aparecida Silveira Haveroth, 43 Francisco Beltrdo —km 35 7,83 Teixeira dos Santos, 1000, centro toma  piblico. b rua Octaviano
brasileira, maior, casada, portadora do RG 4.240.669-4 — SSP-PR e CPF 588.734.309- | [44 | Francisco Beltriio — Km 30 e Km 28 738 | phoras do dia 14 de seten X publico - que fara realizar as 09:00

y J J o p 5 - . oras do dia de setembro de 2011, na sala de licitagdes da Prefeit
53, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem 40 horas, matricula n° 100-7, do 45 Francisco Beltrfio —km 26 6,74 Municipal, TOMADA DE PREGOS, do tipe m - ura
Quadro de Pessoal Efetivo, Lotada na Secretaria Municipal de sadde, admitida em 01/ | [#6  [Francisco Beltrao — km 23 855| | coma Lei Federal n° 8.666/93 e 51 ge i b e 1aaeso Por flem, de acordo
07/2002, periodo aquisitivo 01/07/2002 a 30/06/2007, assegurando-lhe o direito de | [47 Francisco Beltrao —km 15 4,66 - ; de 21 de junho de 1693 e suas alteragtes, para
Usufruidas oportunamente. ' 8 Frandisoo Beltrdo —km 08 304 ;?‘;I;Et?%ag de servicos especializados para realizagéo de exames médicos,

Art, 2° - Revogadas as disposicBes em contrario, esta Portaria entrard em vigor na | |49 Francisco Beltrdo — km 06 2,68 $12{doze) meses. L
data de sua publicacao. 50 Francisco Beltrdo — Rio Ligagao 972 ) . Informacgies compiementares sobre o edital, podersio ser

Edificio da Prefeitura Municipal de Salto do Lontra, em 10 de agosto de 2011. 51 Francisco Beltréo — Cabeceira do Rio do Mato a03| | obtidas na Prefeitura Municipal de Francisco Beltrdo, no enderego supra citado,

' 52 Francisco Beltrdo — Nova Concérdia 403| | ou através do telefone  (0x46) 3520-2103 e na  webpage

53 Francisco Beltréio — Rio do Mato 3,04| | www.franciscobeltrao.pr.gov.br. .

LthZ CA. ARD! 54 Francisco Beltrdo — Linha Liston 4,66

gt So | Francisce Beirda —Lin Saucate 4o Francisco Beltrao, 24 de agosto de 2011
) . L]
57 Francisce Beltrdo - Granja Martini 3,04 :
58 Francisco Beltréo — Divisor 6,66
59 Francisco Beltrdo — Linha Jandira 4,66 “E;igp;-pg IN%UINEI:\SIBPA ‘S_H
DECRETO N° 246/2011. 60 Francisce Beltrdo — Santa Barbara 2,68 .

SUMULA: - Nomeia ZELIA SOARES DA SILVA para o cargo em comiss&o de Assessor Paragrafo Unico - As tarifas constantes da tabela expressa neste artigo sofrerdo uma SggﬁtlgAgéwﬁguAEﬂ?E PR :
de Programas Especiais Il, e da outras providéncias. reducéo de 50% (cingiienta por cento) quando se tratar de transporte de estudantes. |  ENTIDADE PROMOTORA: MUNIIE(?IOS

LUIZ CARLOS GOTARDI, Prefeito Municipal de Salto do Lontra, Estado do Parang, no Art. 2° - Ficam os concessiondrios do servigo de transporte coletivo obrigados a afixar PARANA ’ PIO DE FRANCISCO BELTRAQ - ESTADO DO _
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas em Lei; em local visivel aos usuérios, a tabela de pregos constante deste decreto. RECURSOS: RECEI

DECRETA: | Art. 3° - Revogadas as disposicBes em contrario, este decreto entrara em vigor na ’ TA PROPRIA DO MUNICIPIO

Art. 1°- Nomeia a partir de 10 de agosto de 2011, ZELIA SOARES DA SILVA brasileira, | data de sua publicagéo. O Municipio d ; o
maior, casada, portador do RG 5.970.037-5 SSP/PR e CPF 825.714.499-15, para ocu- Gabinete do Prefeito Municipal de Francisco Beltrdo, 11 de agosto de 2011. sob o n° 77'816.51g'gooi_ggang;;msgggr:%:sgctv?:npﬁmpal. Insciito no CNPJ/MF
par o cargo de Assessor de Programas Especiais II, 40hrs, do Quadro de Pessoal em WILMAR REICHEMBACH centro, torna pblico que fard realizar, na sala de Ii.:itaCJ elﬁe": S pantos, 1000,
Comissdo, Lotado na Secretaria de Administragéo. PREFEITO MUNICIPAL TOMADA DE PREGOS, sob regime de empreilada ff; : retos e oAl

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entrard em vigor na ANTONIO CARLOS BONETTI . reajuste, de acordo com a Lei Federal n® 8.666/93 dg 21 de 'urﬁlr-n?gs f;;; c suns
data de sua publicagdo com efeito retroativo a 10 de agosto de 2011. SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRAGAO alteragdes, para contratagao de empresa para exécugéo de Jre\westin.qaemo a:f;z:s

Edificio da Prefeitura Municipal de Salto do Lontra, em 25 de agosto de 2011. DECRETO N° 386/2011 com CEUQ, sobre pavimentagio com pedras ifmegulares existente, e 24.427 20m2

- J | L . 3 ne municipio de Francisco Beltrio - PR, '
WILMAR REICHEMBACH, Prefeito Municipal de Francisco Beltrao, Estado do Parana, Recebimenta dos envelopes: 14 de setembro d 20m ;
LUIZ CAF §r ,:‘mf no uso de suas atribuices legais, DECRETA Chlenurf:;“ de setembra do 207 e oot hoem;. » & 15:00 horas.
. » . . . alor giobal maximo: R$ 796.014, e i
e Fica declarado luto oficial no Municipio de Francisco Beltrdo, pelo periodo de 03 quatorze reais e setenta e cinco cezaavgci;).M 78 (setecentos & noventa e seis mil e
dias, em virtude do falecimento do Vereador LUIZ CARLOS SANTOS DA SILVA, ocorrido Prazo de execugao: 3{trés) meses.
no dia 25.08.11. Informacgées complementares sobre o edital .
Gabinete do Prefeito Municipal de Francisco Beltrdo, 25 de agosto de 2011. Prefeitura Municipal de Francisco Beltrdo, no ender:zgé flfri'ﬁcon;éf :?rtalt\];:s Za
DECRETO N° 247/2011 WILMAR REICHEMBACH telefone (0xx46) 3520-2103 e da wébpage www.franciscobelao pr.gov.br. -
Stimula: Altera valor de Categoria Econdmica de programas do (PPA), Altera valor de PREFEITO MUNICIPAL ]
Categoria Econdmica das Agdes da LDO e abre Crédito Suplementar de Fonte vincu- ANTONIO CARLOS BONETTI 3 . Francisco Belirso, 25 de agosic de 2011.
lada por anulagdo no orgamento Geral do Municipio, no Valor de R$ 80.000,00 e da SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRACAO
outras providéncias. EDITAL N° 124/2011 WILMAR REICHEMBACH

Eu, Luiz Carlos Gotardi, Prefeito Municipal de Salto do Lontra, Estado do Parana, no WILMAR REICHEMBACH, Prefeito Municipal de Francisco Beltréo, Estado do Parana PREFEITO MUNICIPAL
uso das atribuicdes legais, devidamente autorizado pelos Art. 25 § Unico e Art. 47 da Lei | g 5o de suas atribuigdes I'egais. ’ ' EDITAL N° 049/2011/PMFB
n° 066/2010 de 17 de Junho de 2010 e 4° da Lei134/2010 de 07 de dezembro de 2010: RESOLVE MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS

. DECRETA _ Art. 1° - HOMOLOGAR a classificacdo final do teste seletivo aberto através do Editalne | ENTIDADE PROMOTORA: MUNIGIPIO DE FRANCISCO BELTRAD - ESTADO DO

Art, 1°Fica alterada valor de Categoria Econdmica de Programa da Lei n° 130/2009 | 109/2011 para o cargo de Agente de Combate a Endemias, conforme relagio abaixo: PARANA -
do PPA (Plano Plurianual) do periodo 2010/2013 conforme segue: CARGO: AGENTE DE COMBATE AENDEMIAS ’ RECURSOS: RECEITA PROPRIA DO MUNICIPIO

Programa/Categoria Especificagdo Valor R$ = = O Municiob 4

0023 Manutencéo Ensino Fundamental Classificacio | IDENTIFICAD OR port. | maT. | oo | £sp. |ToTAL N uniclpio de Francisco Beltrio, estado do Parana, inscrito no GNPJIMF

0023-31.90.11  Vencimentos e Vantagens fixas 66.000,00 —9—"5“";“ 29 BT ::‘::I::T::'::‘:::wm te0 200 200 240 T 800 snblo n® 77.816.510/0001-66, com sede & rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000,

0023-31.90.13 Obrigagdes Patronais 14.000,00 P &8 PATRICK DA SIALETE 120 | om0 | 200 | 5w | 7w 33?1'1} ‘Omal piblico que fara reallzgr as OQ:I_JO horas do dia 15 de setembro de

0023-33.90.33 Passagens e Despesas de Locomogao -80.000,00 p- - S 120 im0 | 100 | 2 | 720 regime de tmy de licitagoes da Prefeitura Municipal, TOMADA DE PREGOS, sob

Art. 2°-Fica alterada valor de Categoria Econdmica da Agdo da Lei n° 066/2010 da po ® P T— 2o | 10 | | 20 | 720 P e grgg;lgtgds 9'2°1ba" a pregos fixos e sem reajuste, de acordo com a Lei
LDO (Lei de Diretrizes Orcamentaria) do exercicio 2011 conforme segue. - " COuANSD B LA 160 | (20 | 200 | 240 | 720 cam o €8 de junho de 1953 e suas alteragbes, para contratagdo de

Programa/Categoria Especificagéo Valor R$ & 4 P T; | oo | 120 | 2m0 | 680 energia elétrica de baif:’i'ee";"“?“ da ampliagio da rede de distribuigda de

2.030 Educagéo Creches Fundeb 60% P pe FE——— 10 1m0 | 150 | 240 | 680 incluindo _fomecimonts e r:aste?{mm:talaga?d de luminarias e de super postes,

0023-31.90.11 Vencimentos e Vantagens fixas 66.000,00 5 75 [ 160 | 200 | 160 | 150 | B0 necessarios e obtencdo da aprova l;'" o-de-obra e elaboragio dos projetas

0023-31.90.13 Obrigagdes Patronais 14.000,00 * & seLETE PEREnA scHossLER 120 | 020 [ 120 | 320 | 6a0 Paranagnse de Energia, no Muﬁicipigfﬂ: Fgﬂg::;m;;]gnm F?RCOPEL- Comparhia

2.029 Ensino Regular Fundeb 40% 10 &% YEREEINHA 08 JESUS D 8RANCO 120 | 080 | 120 | 320 | 640 Valor méximo estimado: R$ 376.810 00 (tre;eﬁl;s 'set N

0023-33.90.33 Passagens e Despesas de Locomogdo -80.000,00 11° 18 CuEoNICE CasTiLHOS 040 | 1850 | 200 | 240 | 640 oitacentos e dez reais). o ¢ setenta e sais mil &

Art. 3°-Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de Salto do Lontra, Estado do 120 15 KEDSONIANELD BASILLA 120 [ 120 [ 160 | 240 | 6ap Prazo de execugdo: b{seis) meses
Parand, um (}rédito Suplementar no valor de R$ 80.000,00 (Oienta mil reais), na se- 130 75 P — 160 | 150 | 120 | 200 | 640 Informagées complementares sobre o edital poderdo ser obtid
guinte dotacdo orcamentaria. 12 21 Fwina reLETT 160 | 120 | 160 | 200 | a0 Prefeilura Municipal de Francisco Beltréio, no endereg supra citado 01 il

Cadigo Especificacdo Valor R$ 150 = Lericia Lais Lt 160 | B0 | 120 | 2m0 | 640 telefone (0046) 3520-2103 e na webpage: www.franciscobsltrao.pr gc':vot?ra ravés do

06.00 SEC.MUN. EDU CULTURAESPORTES 16° 71 RICARDG PILGER: 120 | 160 | 200 | 160 | 640 R

2301 EEPAR-[ EDUC. FUNDEB 60% E 40% 17° 3 JESSICA DB OLIVEIRA ANDRADE 080 | 050 | 120 | 320 | 600 Francisco Beltrac, 25 de agosto de 2011.

ucacao 18° £8 LAURAMACHADD 080 040 200 280 6,00

12.361 Ensino Fundame.ntal 19° 96 SUZENAFINTD CABRAL 040 | 120 | 1@0 | 280 [ oo WILMAR REICHEMBACH

12.361.0023 . ManUtenQEO Ensino Fundamental 20° 79 PATRICIA REGINAGIACDBBD ALEXANDRE | 040 120 1,60 280 6,00 PREFEITQ MUNICIPAL

2.030 Educacéo Creches Fundeb 60% f 21° £ LIZA APARECIBADE S0UZA SANTOS 080 | 100 | 160 | 240 | 60D

31.90.11-01101 - 0155 Vencimentos e Vantagens ixas 66.000,00 22¢ &5 JOCEL MIOUEL OE OLIVEIRA 080 i20 1,60 2,40 6,00 ~ N

31.90.13-01101 - 0156  Obrigagdes Patronais 14.000,00 2> TR P —— 200 | 20 | 160 | 240 | 600 ORACAO A SANTA EDWIGES
o . b~ Pata a cobertura do presente Crécilo Suplementar seré Lilizado os recursos 200 CR i ™ e ae [ o [ 2w [ epo Vs, Santa Edwiges, que fostes na terraamparo dos pobres e desvalidos

e Anulacdo de recursos do Orgamento anual assim especificado. 2° 72 PALILA AHDRESSAPIRES OF ASREU a0 | 1o | 1g0 | 240 | Boo e socorro dos endividados; no céu gozais o eterno prémio da caridade que

Cadigo Especificagao Valor R$ 2%° = CRISTINA ClaUELERD 080 | 160 | 120 | 240 | 600 . fi q nhaad q btenh

06.00 SEC.MUN. EDU CULTURAESPORTE 7 » s LT CA DORGES BATON na0 | 120 | 10 | 340 | aoo praticastes, confiante vos peco sede a minha advogada para que eu obtenha

06.01 DEPART, EDUC FUNDEB 60% E 40% = X p—— 120 [ [0 | 20 e | | [@0racade... (dizer a graca que se pretende alcancar), e por fim a graca

12 Educagéo 2° 10 AN MELIK GARVALD 0e0 | 10 [ 1en | o0 | 60 suprema da salvagdo eterna. Em favor dos que trabalham para pagar dividas

12.361 Ensino Fundamental £l B fwsrasans 160 | 160 | 120 | 160 | 600 e vencer dificuldades da vida. (Missa e prece a Sta. Edwiges no dia 16 de

12.361.0023  Manutencdo Ensino Fundamental e g FOUA PAULAMEURER 180 | 1g0 | 180 | 120 | 600 CAtEASY _

7
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Classificados/Atos Oficiais

VENDA!
COMPRA

Fazendo negdcio, conquistando amigos!
www.piccolli.com.br CAIXA

FoneFFax: (45) 3936-7000 / 3536-3052 / 9912-8438
Av. Presidente Kennedy, 828 - Centro Sul - Dois Vizinhos - PR m

RICCOLE

CNPJ 11.310.678/0001-97

)
[
g
d
@
o
s
&
=)
=4
W
[
o
o
0

“PICCOLLI IMOVEIS - FAZENDO
NEGOCIOS, CONQUISTANDO AMIGOS!”

« Lote 780m?2, com um prédio 02 pisos mais 01
barracdo. R$ 550.000,00 Jardim Concérdia.
Casa em alvenaria 134m?, 04 quartos, sala, co-
zinha, 02 banheiros, area de servigo, area de
lazer, serve como garagem. Lote 256m? todo
cercado. R$ 117.000,00 Sagrada Familia.
sLotes a partir de R$ 27.000,00. Bairro Nossa
Senhora Aparecida.

«Casa em alvenaria nova, 03 quartos, sala, co-
zinha, banheiro, area de lazer. R$ 95.000,00 Sao
Francisco de Assis.

«Apartamento 220mz?, semi-acabado, 02 vagas
de garagem, elevador. R$ 198.000,00 Centro
Norte.

*24.200 mil metros de terras, 70% mecaniza-
dos, casa em alvenaria 90m?, galpéo, luz, &gua
encanada.

R$ 170.000,00 Dois Vizinhos/PR.

«Casa em alvenaria nova, 03 quartos, sala, co-
zinha, banheiro, area de servico e varanda. R$
95.000,00 Proximo ao Colégio Monteiro Loba-
to.

CAIXA AQUI: Valor disponivel para sua conta,
sem burocracia, é pratico.

Sé visitar a Imobilidria Piccolli e fazer um con-
signado CAIXA ECONOMICA FEDERAL.
—Funcionarios da Sadia; Aposentados; Pensio-
nistas do INSS; Funcionarios Puablicos.

INTERIOR

VENDE-SE

12,1 HECTARES - Inteiro refloresta-
do, em Salgado Filho, aprox. 9.000
Eucaliptos e 5.000 Pinus, arvores
adultas com 8 e 9 anos, feita 12. poda
e 12 raleio, R$ 250 mil. Tratar com
Douglas. Tel: (46) 8801-5024.

NAO IMPORTA O
TAMANHO DOS SEUS
SONHOS. O CORRETOR
DE IMOVEIS TRADUZ
EM REALIDADE PARA VOCE

27/08, dia do Corretor de Imoveis.
Parabéns a todos os colegas de profFissao.

[ |
Kremer

COPRETORA DF IMOVFIS

CRECI F10767

wwuw.kremerimoveis.combr | 46 3536-1119
Av. Rio Grande do Sul, 247 | Dois Vizinhos-Pr

ankeepublicidade

OPORTUNIDADE

AGIL GAS
Entregando seu gas com
agilidade e pontualidade!
Entregas 24 horas. R$ 34,99

a vista ja inclusa a taxa de

entrega. Tratar (46) 8404-

9924/3524-7832 ou msn:
agilgasfb@hotmail.com

SANTINI TUR! VIAGEM DE COM-
PRAS NO PARAGUAY TODOS OS
SABADOS Saida as 02:00hr. Retor-
no no mesmo dia R$ 60,00. F: (46)
9112-4976

SEJA UMA REVENDEDORA TU-
PPERWARE! Conheca os ultimos lan-
camentos. Tratar (46) 3524-4808/
9926-4670 ou 9108-0498.

VIAGEM DE COMPRAS AO PARAGUAI
- dia 27/08/2011, saida a 1:00h da
madrugada. Tratar (46) 3524-7832 ou

8816-3538 com Keli.
PONTOS

QC GOMERCIAIS

ALUGA-SE

VENDO OU TROCO POR CAMI-
NHAO MESMO FINANCIADO! MER-
CADO E LANCHONETE - Equipa-
mentos todos novos, assadeira de
frango, préximo ao colégio, 6tima
localizacao, c/ clientela formada.
So trabalhar. F: (46) 9974-0609/3524-
0164.

A oo

ALUGA-SE

QUITINETE - com 2 quartos, gara-
gem, na rua Sao Paulo, 312, Centro,
em frente a farmacia do Trabalhador,
R$ 450,00 com Jandir. Tratar 3524-
8216

QUITINETE - Semi nova, ¢/ garagem,
alarme, R: Maranh&o esq. ¢/ Treze de
Maio, 742, Vila Nova, 300m do Su-
permercado Franzoni. F: 3524-2722/
9103-6261/9900-4903.

SOBRADOS

VENDE-SE

IMOBILIARIA OCASIAO - Sobrado de
alvenaria, com 1 suite com hidro., +
2 quartos, 2 salas, cozinha, 2 wc,
sacada, garagem para 4 carros, sa-
lao de festas, no bairro Miniguagu,
préximo da Unisep, valor a combinar.
Tratar (46) 3523-6700/3055-6700
CRECI 4022J www.imobiliariaocasiao.
com

SOBRADO - 88m? - 2 quartos, sala,
cozinha, lavanderia, area de festas,
garagem coberta. bairro Vila Nova,
R$ 145.000,00. Tratar (46) 9909 —
1740.

SOBRADO - ao lado da Unioeste, 1
suite + 2 quartos, bwc, lavabo, coz.,
sala, lavand., churrasq., garagem, R$
215.000, financiavel. Tratar (46) 8801-
5024 com Douglas.

BARRACAO - com 150m?, patio +
garagem para 4 veiculos. Tratar (46)
3524-2045 ou 9915-0683.

SALA COMERCIAL - na Av. Antonio
Silvio Barbiere, prédio novo. Ao lado
da Império de Girasois, préximo a
Gralha Azul, R$ 350,00. Tratar (46)
3523-4213 ou 9975-7104.

SALA COMERCIAL- No edificio El
Dourado, R: Tenente Camargo, 1777,
32 andar, de frente para Praca, com
94,10m? e 2 banheiros. Tratar (46)
3523-2865.

VENDE-SE

FARMACIA - em Francisco Beltrao.
Tratar (46) 3524-4453 em horario co-
mercial.

INSTALACAO DE FARMACIA - Com-
pleta, preco de ocasido. Tratar (46)
3523-1286 ou 9902-1252

LOJA - de utilidades presentes brin-
quedos e confecgdo com clientela
formada. Preco de ocasido. Aceita-
se troca. Tratar (46) 8801-2362.

LOJA DE CONFECGOES - no centro
de Beltrdao, com clientela formada.
Motivo de mudanga. Tratar (46) 3523-
6809 ou 8813-5431.

LOJA DE CONFECCOES INFANTIL
E TEEN — Marcas exclusivas e car-
teira de clientes formada. Bem con-
ceituada ha 4 anos no mercado. Sala
ampla e bem localizada no centro da
cidade de Pato Branco.Excelente opor-
tunidade! Tratar (46) 9914-9450 ou
(46) 9105-9900.

SALAO DE CABELEIREIRO NO
CENTRO DE BELTRAO - R$
8.000,00, préximo da Igreja Matriz.
Tratar 9976-1233.

URGENTE! FLORICULTURA - Bem
localizada, com clientela formada,

T

VENDE-SE

VENDO LOTE -
com 400m2, localizado
na rua Senador Ver-

gueiro, 135, Cango, lo-
calizacao boa, a 3 qua-
dras da Avenida. F:
(46) 3524-7516 ou no
proprio endereco.

VENDE-SE

IMOBILIARIA OCASIAO - Terreno
15x38, no loteamento Ferla, com pos-
te padréo, agua, terraplanagem, pronto
para construir, em Marmeleiro, R$ 65
mil. Aceito troca, carro ou caminhao
+ valor. Tratar (46)3523-6700/3055-
6700 CRECI 4022J www.imobiliaria
ocasiao.com

LOTE - com 914 m?, na rua Paula
Freitas, bairro Nossa Senhora Apare-
cida, valor a combinar. Tratar (46)
9109-1241.

LOTE URBANO- 6timo lugar para re-
sidéncia (pronto para construcédo). R$
38.000,00. Tratar (46) 9103-1284.

TERRENO - 10x24, no bairro Guana-
bara, rua Sao Judas Tadeu. Tratar (46)
9913-2598 com Vino.

TERRENO - com casa, no bairro Al-
vorada. R$ 150.000,00. Tratar 3524-
0456 ou 8405-4940.

VIEIRA IMOVEIS - PROMOGAO! lote
de esquina de 320m2, de R$ 50 mil
por R$ 43 mil. Somente a vista e no
ddinheiro. Nao aceita carro. Tratar (46)

PRESTACAD DE SERVICOS

AULAS DE VIOLAO - guitarra e contrabaixo. Fone 9974-8050 com Catatau.

ARBEL COMPRESSORES E LAVADORAS DE ALTA PRESSAO - Av. Duque
de Caxias, 386, Trevo do B: Alvorada. Tratar (46) 3524-2596 e 3524-2406.

DISK MUDANGAS ARCO-RIS Locais e interestaduais, embalagens, monta-
gens e desmontagens. A Mudancas Arco-Iris foi eleita pela pesquisa Jornal de
Beltrdo Destaque pelo 8° ano consecutivo. R. Octaviano T. dos Santos, 624,
Centro. Tratar (46) 3523-1082 e-mail: arcoiris @wlIn.com.br, visite 0 nosso site
www.mudancasarcoiris.com

DISK MUDANCAS MARSARO - 0,95 o km rodado (longa distancia). Caminhao
bau. Disponibilizamos cobertores, caixas e plastico bolha. Com montagem e
desmontagem de méveis. Retorno com descontos especiais de Curitiba, Foz
do Iguacu, Rolim de Moura - RO, e Joinville. Tratar (46) 8802-2030/9976-6500.
marsaro.fretes.mudancas @hotmail.com

LIMPEBEL - A limpeza que faltava para a sua obra! Limpeza pds obra,
lavagem e impermeabilizacdo de prédios pastilhado, limpeza de piso e vidros,
lavagem e pintura de telhados. Atendemos em toda a regido.Tratar (46) 8817-
0700/3527-1374, R: Venezuela, 903. C/ Cassiano Cordeiro.

TERRAPLENAGEM CONSTRUTER - Servigos de escavacéo e aterro, loca-
¢ao de maquinas. Escavadeira hidraulica, trator de esteira, retroescavadeira
e pa carregadeira. Transporte com carreta prancha. Tratar (46) 3524-3226/
9115-7220.

TERRAPLENAGEM VALERIO - Venda de terra; Aterros. LIMPEZA DE LOTES
e terraplenagem; Servicos de pa-carregadeira e retroescavadeira e escava-

7 deira hidraulica p/ agudes, locagao de
Sofa Clean!

maquinas. Tratar (46) 3523-1753 ou
9917-2131.
- Limpeza e impermeabi-
lizacdo de estofados, cor-
tinas, cadeiras e colchoes.
- Limpeza de persianas,
cobertores, edredons, car-
petes e tapetes.
Orcamento sem compro-
misso. Ligue 3523-2229 e
8401-6093.

Tetinho Jodias
Compro Ouro
Compro ouro danificado.

Conserto de joias e relogios.
Av. Julio Assis C. 936 - sala A
ao lado da Leve calgados. F: 3055-7575

SUMULA DE RECEBIMENTO
DE LICENCA PREVIA

A COASUL Cooperativa Agroindustrial torna pablico que recebeu do
IAP (Instituto Ambiental do Parand) a Licenga Prévia para ampliagcdo das
atividades de Recebimento, Padronizacéo, Armazenagem e Comercializacéo
de Cereais, para os seguintes enderecos: Rua General Osorio, 950 - Sdo
Jodo - PR. Validade: 24/08/2012. Licenca: n° 27.872; Avenida XV de No-
vembro, 5728 - Chopinzinho - PR. Validade: 24/08/2012. Licenga: n° 28.871,
Rua Vilson Conte, 124 - Bom Sucesso do Sul - PR. Validade: 24/08/2012.
Licenga: n® 27.870; Rua Santos Dumont, s/n° - S&o Jorge D’ Oeste - PR.
Validade: 19/08/2013. Licenga: n® 27.822. S&o Jodo-Pr, 25 de agosto de 2011.

f PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAD
Egtado do Parand

O presidente da Comissio de Licitagio, nomeado através da Portaria n°
149/2011, de 28 de junho de 2011, com base na Lei Federal 8.666/93 e legislagdo
complemnentar, toma publico resultado de Licitagio:

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N° 041/2011.
OBJETOQ: Aquisictio de equipamentos, mdveis e utensilios, para a Unidade Basica de
Saude do bairra Vila Nova.
EMPRESAS VENCEDORAS: DAMED! - DAMBROS COMERCIO DE MEDICAMENTOS
LTDA - EPP nos itens: 02 - R$ 1,15; 03 ~ R$ 1,50; 06 ~ RS 143,00; 24 — R$ 115,00: 26 —
R$ 11,00; 27 - R$ 11,50;-32 - R$ 13,80; 33 - RS 13,10; totalizando R$ 1.957,00 {um mil,
novecentos e cinguenta e sete reais); MAQGILL J. G. MOVEIS E MAGUINAS LTDA no
ftem: 04 — R$ 66,70 totalizando R$ 667,00 (seiscentos e sessenta e sete reais);
ODONTOMEDI PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA — ME nos
itens: 07 — R 1.130,00; 20 — RS 968,00: 34 - R$ 9,75, totalizanda R$ 3.310,50 (trés mil,
K‘;ze;fns edez rt;aisci cinquenta centavos),

0 houve cotaclo de pregos para os itens: 01, 05, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15,
18, 19, 21, 22, 23, 25, 28, 29, 30, 31. bR 13498, 1617,

VALOR TOTAL: R$ 5.934,50 (cinco mil, novecentos e trinta e quatre reais, cinguenta
centavas). )
DATA: 25 de iosto de 2011,

Marcos Rc_) lo Koerich — Presidente da Comissao de Licitagsio

O Secretario Municipal da Administragio da Prefeitura Municipal de Francisco
Beltrdo, Estado do Parana, com base na Lei Federal 8.666/93 e legislagao
complementar, torna pablico extrate de Termo Aditive de Contrato:

PARTES: Municipio de Francisco Beltrdo - PR ¢ a empresa EMPREMAC -
SERVICOS E OBRAS LTDA.

ESPECIE: Contrate n® 601/2009 — Tomada de Pregos n® 051/2000.

OBJETQO: Execugio do prédic do Centro de Educagdo Infantil do bairro Luther
King.

ADITIVO:

A CONTRATADA executara além do previste no contrato, servigos
complementares, ndo previstos no projeto original, de acordo com o abaixo
selacionado:

bom faturamento. Motivo de mudan-  3524-6790 ou 9975-0784 Crcei Custa | Valor total
ca. Tratar 9911-3778. 12110F. Espacificagic dos servigos UN un;!sno Quantidade RS
1 Pavi externa
ORACAO ASANTO EXPEDITO 1.1 Rsmu;gudeci\ogmd;;)g:tgnte = Mz 560 354,90 1.987 44
Meu Santo Expedito das causas justas e urgentes, interceda por mim junto 1.2 |veusis : Mz 52,02 98,00 5007,96

a0 nosso Senhor Jesus Cristo, socorre-me nesta hora de afligo e desespero. 1.3 [ Losos e cancxelo GAz ooy | asm ssoe | iseos
V6s que sois um Santo Guerreiro, vos que sois 0 Santo dos aflitos, vés que OR TOTAL 22 686,30
sois 0 Santo dos desesperados, vos que sois 0 Santo das causas urgentes, B .
proteja-me, ajuda-me, dai-me forca, coragem e serenidade. Atenda ao meu Anfbnio | — Secretario Municipal da Administragio

pedido. “Fazer o pedido”: Meu Santo Expedito! Ajuda-me a superar estas
horas dificeis, proteja-me de todos que possam me prejudicar, proteja a minha
familia, atenda ao meu pedido com urgéncia. Devolva-me a paz e tranquilida-
de. Meu Santo Expedito! Serei grato pelo resto de minha vida e levarei seu
nome a todos que tem fé. Muito obrigado.

Rezar um Pai Nosso, uma Ave-Maria e fazer o sinal da cruz. (.M.D.Z.)

SUMULA DE PEDIDO DE
LICENCA DE INSTALACAO

A COASUL Cooperativa Agroindustrial torna piblico que re-
quereu ao IAP (Instituto Ambiental do Parand) Licenca de Instala-
¢do Recebimento, Padronizacio, Armazenagem e Comercializacdo
de Cereais, para os seguintes enderecos: Rua General Osério, 950 -
Sdo Jodo — PR; Avenida XV de Novembro, 5728 - Chopinzinho -
PR; Rua Vilson Conte, 124 - Bom Sucesso do Sul - PR; Rua Santos
Dumont s/n° - Sdo Jorge D’ Oeste - PR. S@o Jodo-Pr, 25 de agosto

O Secretario Municipal da Administragéo da Prefeitura Municipal de Francisco
Beltrdo, Estado do Parana, com base na Lei Federal 8.666/93 e legislagao
complementar, fornam publico extrato de Temmo Aditivo de Contrato:

PARTES: Municipio de Francisce Beltrio - PR e a empresa CERVID
INDUSTRIA E COMERCIO DE PRE-MOLDADOS LTDA. - EPP

ESPECIE: Contrato n® 488/2010 —Convite n® 147/2010 .
OBJETO: Construgdo da ampliagac de 240,00m2, do barrac&o existente sobre
o lote 16-A, da quadra 01, na rua Mandaguari, $/n, no municipio de Francisco
Beltrdo — PR.

ADITIVO: a} A CONTRATADA deixara de executar os servigos abaixo especificados,
que foram substituidos pelos serviges que constam no segundo termo aditivo, de 01
de abril de 2011

Item | Especificagio uh Quantidade Valor Valor total |
unitirio R§ R$
1 Dois portdes de correr, de ferrs, M2 18,20 248,08 4.763,14
do 4,00X2,40m 1

b) Os prazos de execugao e vigéncia ficam prorrogados por mais 3{trés) meses, ou

de 2011.

sejz?%: 26 de outubrq de 2011.
Antori 5 Bonetti — Secretario Municipal da Administragao




Atos Oficiais

Sextarfeira, 26.8.2011-N° 4.584 JORNALDEBELTRAO A

Prefeitura Municipal de Realeza

TESTE SELETIVO N° 002/2011
Edital N° 01.002/2011 i

Em cumprimento as determinac8es do Senhor EDUARDO ANDRE GAIEVSKI - Prefei-
to do Municipio de Realeza — Estado do Parand, no uso de suas atribuicGes legais e
tendo em vista o disposto na Lei Federal n°. 10.097/2000 no Decreto Federal n°. 5.598/
2005 e na Lei Municipal n° 1.296/2010 de 27 de Abril de 2010, e em cumprimento ao
Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta n°. 50/2009,17/06/2009, firmado
com a Procuradoria Regional do Trabalho da 9° Regiéo, Oficio de Cascavel, Parana a
Comisséo Organizadora de Concursos nomeada pela Portaria n® 3.692/2011 de 09 de
maio de 2011

i RESOLVE:

TORNAR PUBLICO a abertura das inscri¢des ao Teste Seletivo de Provas Escritas,
para a contratacdo por tempo determinado, sob o regime da CLT, visando o preenchi-
mento de vagas para contratagdo de menores aprendizes para formagao em Auxiliar
Administrativo, nos termos da legislacdo pertinente e das normas estabelecidas neste
Edital.

1-DO CARGO, NUMEROS DE VAGAS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO E
HABILITACAO

1.1 - Encontram-se abertas, para preenchimento das vagas mediante Teste Sele-
tivo, 0 cargo abaixo relacionados:

Vagas Carga
Cargo Vagas PNE" Ramuneracio horaria Escolaridade
Auxiliar Administrative o7 o 270.00 20 horas, podendo ser | Ensino  Fundamental
Aprendiz prorrogada conforme edital. | Incompleto

*. Portadores de Necessidades Especiais.

1.2 - Os candidatos aprovados no Teste Seletivo, quando da sua convocagéo,
serdo admitidos pelo regime CLT, com jornada de trabalho e remuneragéo conforme
descritos no quadro anterior.

1.3 - Serao destinadas aos portadores de deficiéncia, 5% do total de vagas exis-
tentes conforme item 1.1, desde que a deficiéncia de que sdo portadores ndo seja
incompativel com as atribuicBes do cargo a ser preenchido, nos termos do art. 43 do
Decreto n° 3.298/99.

1.4 - Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinados
as pessoas portadoras de deficiéncia, as remanescentes serdo ocupadas pelos de-
mais candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem de classificacao.

2.DOS REQUISITOS PARA CONTRATA(;AO DOAPRENDIZ

2.1 - O candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado em todas as etapas desta sele¢do, na forma
estabelecida neste Edital, seus Anexos e em suas retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira;

c) Estar matriculado e freqlientando estabelecimento de ensino.

d) ser considerado APTO no exame médico pré-admissional a ser realizado
pela Prefeitura Municipal, 0 qual correra as expensas da mesma.

2.2 - Exames médicos complementares, no caso de indicacdo médica, poderdo
ser solicitados por ocasido do exame médico pré-admissional.

2.3 — Para a contratagdo do aprendiz em condic&o de risco social, a renda familiar
méaxima deverd ser de 01 (um) saldrio minimo nacional.

2.4 — Apresentar os demais documentos solicitados no Edital de Convocagéo para
tomar posse do cargo.

2.5 - Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato, se aprovado
e convocado para tomar posse do cargo;

3. JORNADA E CONTRATO DE APRENDIZAGEM

3.1 - Contrato de Aprendizagem é o contrato de trabalho especial, ajustado por
escrito e por prazo determinado, ndo superior a dois anos, em que o empregador se
compromete a assegurar ao aprendiz inscrito no programa de aprendizagem, uma
formag&o técnico-profissional metédica, compativel com o seu desenvolvimento fisico,
moral e psicoldgico, e o aprendiz se compromete a executar com zelo e diligéncia as
tarefas necessarias a essa formagéo.

3.2 - A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotacdo de carteira de
trabalho e previdéncia social, matricula e freqiiéncia do aprendiz a escola, e inscricdo
em programa de entidade qualificada em formacéo técnico-profissional metédica.

3.3 — Para fins do contrato de aprendizagem, a comprovagdo da escolaridade de
aprendiz com deficiéncia deve considerar, sobretudo, as habilidades e competéncias
relacionadas com a profissionalizacéo.

3.4 - Entende-se por formagdo técnico-profissional metodica, para efeitos do con-
trato de aprendizagem, as atividades teéricas e praticas metodicamente organizadas
em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvidas no ambiente de trabalho.

35— A jornada de aprendizagem sera de 20 (vinte) horas semanais.

3.6 — A jornada estipulada no item anterior podera ser elevada até no maximo 06
(seis) horas diarias, sendo vedadas a prorrogagéo e a compensagdo de jornada, in-
cluidas as horas destinadas a aprendizagem te¢rica, conforme Termo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta n°. 50/2009, firmado com a Procuradoria Regional do Tra-
balho da 92 Regido, Oficio de Cascavel, Parana.

3.7 - O contrato de aprendizagem tera duracdo de 24 (vinte e quatro) meses con-
secutivos.

3.8 - Diante da extincdo do final do contrato pelo implemento do seu termo final,
por ter o aprendiz completado 24 (vinte e quatro) meses de trabalhos consecutivos ou
20 (vinte) anos de idade, ressalvados os portadores de deficiéncia, nos termos do art.
428, § 5°, da CLT, ou, ainda, pela ocorréncia de algumas das hipéteses que ensejam
a rescisdo antecipada (incisos |, II, Il e IV do art. 433, da CLT), o Municipio devera
providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contratacdo de outro aprendiz, segun-
do a ordem de classificagdo do teste seletivo, ou mediante a realizagdo de novo certa-
me, caso ja prescrita a validade do teste anterior.

3.9 - O periodo de aprendizagem para os efeitos do contrato, compreende ativida-
des tedricas e praticas, na qual o aprendiz recebera formacdo técnico-profissional
metédica a ser ministrada por instituicdes de ensino locais e/ou entidades educacio-
nais sem fins lucrativos.

4. SELEGAO

4.1 - Os candidatos habilitados em todas as etapas da sele¢do seréo convocados,
em razao das vagas existentes, para cumprimento da cota a que se refere o art. 429 da
CLT e do Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta n°. 50/2009,17/06/2009,
obedecendo & ordem de classificagéo, a assinar contrato de aprendizagem com o
Municipio, regido pelos preceitos da CLT e amparado na Lei Municipal n°. 1.296/2010
de 27 de Abril de 2010, Lei Federal n°. 10.097/2000 e Decreto n° 5.598/2005, sujeitan-
do-se &s normas internas vigentes na Prefeitura Municipal.

5. DASINSCRIQOES

5.1 — As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 29 de agosto de 2011 a 09 de
setembro de 2011, em dias (teis, de segunda a sexta-feira, das 07:30 as 11:30 e das
13:00 &s 17h00min, no Depto de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, Realeza
- PR, fone (46) 3543-1122 ramal 218.

5.2 - No ato da inscricdo o candidato devera:

a) Preencher a Ficha de inscri¢do;

b)  Ter idade entre 14 (quatorze) e 18 (dezoito) anos;

c) Estar matriculado e freqiientando estabelecimento de ensino;

d) Comprovar documentalmente a sua residéncia no Municipio pertinente a vaga
na qual estiver respectivamente inscrito para a sele¢do por meio de original e cdpia do
comprovante de residéncia (conta de &gua, luz, ou telefone fixo do Gltimo més, em nome
dos pais ou responsavel legal);

e Fotocopia da Carteira de Identidade;

f) Duas fotos 3x4;

g) Declaragéo original que comprove estar matriculado e freqiientando escola,
de acordo com a alinea “c” do item 5.1 deste Edital, emitida dentro de um prazo de trinta
dias ou, caso ja tenha concluido o ensino fundamental, devera apresentar o original do
certificado/diploma de conclus&o.

5.2.1. O limite mé&ximo de idade do disposto na alinea “a” ndo se aplica as pessoas
com deficiéncia.

5.2.2. No ato da inscricdo o candidato devera declarar a renda familiar de até 02
(dois) salarios minimos nacional.

5.2.3. Por sua vez, aqueles candidatos que declararem renda familiar inferior a 01
(um) salario minimo nacional, para a homologacdo da inscricdo, dependerdo de um
parecer social, emitido pela Assistente Social do Municipio, que fara visita social na
residéncia do candidato.

5.3 — Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certifi-
car-se de que preenche todos 0s requisitos exigidos para 0 ingresso no programa.

5.4 - A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitagdo das regras e
condicBes estabelecidas neste Edital e nas instrugdes especificas contidas nos comu-
nicados e em outros editais pertinentes a presente selecdo que porventura venham a
ser publicados, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.5 - A inscricdo serd efetuada pelo candidato ou, no seu impedimento, por seu
responsavel legal, devidamente identificado.

5.6 - O candidato que necessitar de atendimento especial, por ser portador de
deficiéncia ou por motivo grave de sadde, devera requeré-lo por escrito, especificando
o tipo de necessidade e anexando justificativa médica que comprove o tipo de condi-
cédo especial. Tal requerimento devera ser entregue até o (ltimo dia de inscricdo para
que sejam tomadas as devidas providéncias. A ndo inclusdo desse requerimento na
documentagdo de inscricdo desobriga o Municipio do atendimento especial.

5.7 - A inscricdo do candidato implicard conhecimento e técita aceitacdo das nor-
mas e condicdes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

5.8 — As condicbes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo
analisadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo co-
municado do atendimento ou n&o de sua solicitacéo, até o 5° dia Util ap6s o encerra-
mento das inscri¢des.

5.9 - O candidato somente ser& considerado inscrito nesta selecdo apds ter cum-
prido todas as instrugdes descritas neste Edital e seus Anexos.

5.10 - As inscrigdes serdo gratuitas.

5.11 — A Comissao Organizadora de Concursos divulgara a homologagao das ins-

crigdes, em mural e , no 6rgdo Oficial de Imprensa do Municipio no prazo de até 10 (dez)
dias apds o encerramento das mesmas.

6. DAS VAGAS DESTINADAS ACANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 — As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste
processo seletivo, desde que as atribuicbes do Programa do Adolescente Aprendiz,
descritas no subitem 7.3.2, ndo sejam incompativeis com a deficiéncia de que séo por-
tadoras, e a elas serdo reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas
ou que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do processo seletivo, de
acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, o Decreto 3.298, de 20.12.99,
e suas alteragdes, e o Decreto 5.296/04 e suas alteragdes.

6.2 — Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas nos Decretos 3.298/99 e 5.296/04.

6.3 — No ato da inscri¢éo, o candidato com deficiéncia devera declarar, na Ficha de
Inscricao, essa condicdo e a deficiéncia da qual é portador, apresentando laudo médico
(original) atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia. Esse laudo sera retido e ficard anexado a Ficha de
Inscrigdo. Caso o candidato ndo apresente o Laudo Médico, ndo serd considerado
como portador de deficiéncia, ndo podendo concorrer a uma das vagas reservadas,
mesmo que tenha assinalado tal opcéo na Ficha de Inscri¢do. Se o candidato for apro-
vado e convocado, o Laudo Médico sera enviado ao ambulatério onde o candidato ira
realizar os exames médicos pré-admissionais.

6.4 — O Laudo Médico citado no subitem anterior tera validade somente para este
processo seletivo e ndo seré devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse
laudo.

6.5 — O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar
essa condi¢do, ndo poderd interpor recurso em favor de sua situacéo.

6.6 — Quando da convocagao para os exames médicos pré-admissionais sera eli-
minado da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada na
Ficha de Inscricdo, ndo se confirme.

6.7 — Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia
da ordem de classificagdo.

6.8 — As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicfes especiais previstas
no Decreto 3.298/99, participardo do processo seletivo em igualdade de condi¢bes com
os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, avaliagéo e aos crité-
rios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

6.9 — Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficién-
cia, se aprovados no processo seletivo, terdo seus nomes publicados na lista geral dos
aprovados e em lista a parte.

6.10 — Os portadores de deficiéncia, em razdo da necessaria igualdade de condi-
cBes, concorrerdo a todas as vagas deste Edital, sendo reservado, no minimo, o percen-
tual de 5% (cinco por cento) em face da classificacdo obtida.

7.DAS ETAPAS DO TESTE SELETIVO

O Teste Seletivo compreendera as seguintes etapas:

a) Primeira etapa: consistira de Prova Escrita Objetiva, de mdltipla escolha, com uma
(nica alternativa correta, de caréter eliminatdrio e classificatério a ser aplicada para
todos os candidatos.

b) Segunda etapa: consistird em exame pré-admissional.

7.1-DAPROVAESCRITA

7.1.1 -A prova escrita objetiva sera realizada no dia 18 de setembro de 2011 no
periodo da manhd, em local a ser divulgado no Edital de Homologacéo das inscri¢des.

7.1.2 -Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova as 8 horas, pois 0s
portdes permanecerdo abertos somente até as 8h30min (horario oficial de Brasilia),
horério apds o qual ndo sera permitido em hipétese alguma, 0 acesso de candidatos a
sala de provas.

7.1.3 —A prova escrita terd a duragéo improrrogavel de 3 horas, avaliada na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.1.4 -0 candidato dever& comparecer ao local da prova munido da ficha de inscri-
cdo, caneta esferografica azul ou preta, sendo imprescindivel a apresentacéo de do-
cumento oficial de identificagdo com fotografia para ingresso na sala de provas.

7.1.5- Sera excluido do Teste Seletivo, por ato da Comisséo Organizadora de Con-
cursos o candidato que cometer qualquer irregularidade constante do item 7.1.7 deste
edital.

7.1.6 —Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do
cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido para efeito de corre¢do da
prova.

7.1.6.1 — Nao serdo computadas as questdes ndo-assinaladas, assinaladas a lapis,
assim como as questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legiveis.

7.16.2 - Ao entrar na sala o candidato recebera seu Cartdo de Respostas,
o0 qual devera ser assinado e ter seus dados conferidos e, em hipétese nenhuma havera
substituicdo do cartdo de respostas em caso de erro ou rasura do candidato.

7.1.6.3 — O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o
Cartdo de Respostas, que sera o unico documento valido para a corre¢do. O preenchi-
mento do Cartdo de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato e devera ser
devidamente assinado e entregue ao fiscal de provas juntamente com o caderno de
provas.

7.1.6.4- Solicitamos aos candidatos que ndo levem telefones celulares ou outros
equipamentos eletronicos, bem como, livros, anotagdes, boné e Gculos escuros, pois 0
Instituto Saber e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam pela perda ou furto
destes e outros materiais.

7.1.7 -Durante a realizagdo da prova, ndo serdo permitidas consultas de qualquer
natureza, o uso de telefone celular, fones de ouvido ou quaisquer outros aparelhos
eletrdnicos ou similares, bem como, tratar com descortesia os fiscais de provas ou mem-
bros da Comissdo Organizadora de Concursos.

7.1.8 -0 candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais, e ha companhia de um fiscal de provas.

7.1.9 -N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de
pessoas estranhas ao Teste Seletivo nas dependéncias do local de aplicagéo da prova.

7191 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a reali-
zagdo das provas deverd levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para
esta finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.

7.1.10- Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para realizacéo
da prova, seja qual for o motivo alegado pelo candidato, importando a auséncia na sua
eliminagéo do Teste Seletivo.

7.1.11- Nao havera, igualmente, realizagéo de prova fora do horario ou do
local previamente marcado.

1.12- Os dois Ultimos candidatos ao terminarem a prova deverdo perma-
necer juntos na sala, sendo somente liberados apds terem entregues as provas, 0s
cartdes resposta e assinarem a folha ata e o lacre dos envelopes que guardardo os
cartdes de respostas para correcao.

7.1.13- Se o candidato quiser interpor recursos contra alguma das ques-
tdes, podera fazé-lo em Ata no dia da prova ou conforme item 9 deste Edital.

7.1.14 - A prova escrita objetiva serd composta de questdes inéditas ou de
dominio publico, cujo grau de dificuldade seja compativel com o nivel de escolaridade
minima exigida para cada cargo.

7.2-DA COMPOSICAO DAPROVAESCRITA:

7.2.1 - A prova escrita sera composta de 30 questdes, abrangendo as seguintes
areas de conhecimento:

Contetdos Quantidade de Questdes Peso Individual
Lingua Portuguesa 10 4,0
Matematica 10 3,0
Conhecimentos Gerais e Legislacgdo 10 3,0

7.3—DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS EATRIBUIQC)ES DOS CARGOS

7.3.1 —Contelidos Programaticos para prova esctita objetiva:

7.3.1.1- LINGUA PORTUGUESA

Interpretagéo de textos. Ortografia oficial. Divisdo sildbica. Acentuacéo gréfica. Fle-
xdo do substantivo e adjetivo (género e nimero). Uso de conectivos. Emprego dos
pronomes. Pontuagdo. Conhecimentos basicos de concordancia nominal e verbal.

Obs. Néo serdo cobradas as alteracBes promovidas pelo novo Acordo Ortogréfico,
pois, de acordo com a resolugdo de 29 de setembro de 2008, a reforma entrou em vigor
em janeiro de 2009, mas as duas grafias (a antiga e a nova) continuardo valendo até
dezembro de 2012.

7.3.1.2—-MATEMATICA

Operagdes com nimeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal
de unidades de medida no Brasil. Perimetro e area das principais figuras geomeétricas.
Regra de trés simples. Razdo e Propor¢do. Porcentagem e juros simples. Anélise e
interpretacdo de gréficos e tabelas.

7.3.1.3-CONHECIMENTOS GERAIS PARATODOS OS CARGOS

Brasil Contemporaneo. Atualidades: Tépicos relevantes e atuais de diversas areas,
tais como politica, economia, sociedade, educacéo, tecnologia, energia, relacées inter-
nacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas ambientais. Os recursos minerais e
energéticos brasileiros, produgdo e consumo, conservagdo e esgotamento. Histéria do
Estado. Aspectos histdricos do Municipio. Aspectos geograficos do Municipio: hidrogra-
fia, relevo, populagéo, clima, vegetacao, limites geogréficos, economia e simbolos muni-
cipais. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizacGes.
(arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43).

7.3.2 —AtribuicBes do cargo:

Descri¢do: Considera-se aprendiz o jovem contratado diretamente pelo empregador
ou por intermédio de entidades sem fins lucrativos, para efeito de cumprimento da cota
a que se refere o art. 429 da CLT.

Sumério das atribuicdes especificas/atividades do adolescente aprendiz nas unida-
des de lotacdo: Deslocar documentos entre as &reas internas; receber e expedir docu-
mentos; arquivar documentos; repor material de expediente; apoiar a realizagdo de
eventos (organizar ambientes); verificar equipamentos/materiais conforme o solicitado;

manter arquivos ordenados e atualizados; executar servicos em meios eletronicos como:
elaborar planilhas, digitar expedientes e contatar por mensagens eletrénicas; transmi-
tir e receber documentos por fax; realizar servicos reprograficos; utilizar multimidia e
retro projetor; realizar atendimento telefonico; auxiliar na entrega de senhas e orga-
nizagao de filas, fornecendo informagdes necessarias ou encaminhando os municipes
conforme o servigo solicitado; prestar informagdes sobre os servigos da Prefeitura
Municipal.

8- DO RESULTADO FINAL

8.1 — Os candidatos que somente prestardo a prova escrita, serdo classificados em
ordem decrescente, de acordo com a média final obtida.

8.2 — Serdo considerados aprovados, os candidatos com Média de Classificagéo
Final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

8.3 - Na classificacdo final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, serdo
fatores de preferéncia, na ordem de posicionamento:

a) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legisla-

5) Candidato que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
¢) Candidato mais idoso.

9.DOS PRAZOS PARARECURSOS

9.1 - O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

9.1.1 —Com relagéo a homologacéo das inscricdes, no prazo de 02 (dois) dias, a
contar do primeiro dia Util subseqiiente ao da publicagdo do edital de homologacéo
das inscri¢ges.

9.1.2 —Com relag&o a prova escrita (questdes objetivas), no prazo de 02 (dois) dias
(teis a contar do primeiro dia Util subseqlente ao da publicacdo do gabarito.

9.1.3 —-Com relacéo as incorre¢des ou irregularidades constatadas na execucéo
do Teste Seletivo, no prazo de 02 (dois) dias (teis, a contar da ocorréncia das mesmas.

9.2 — O recurso devera ser individual com a indicagéo da questéo que o candidato
se julga prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com
citagdo das fontes de pesquisa, paginas de livros, nome dos autores, bibliografia espe-
cifica, entre outros, juntando cépia dos comprovantes, devendo o mesmo ser dirigido a
Comissdo Organizadora de Concursos, entregue e protocolado na Prefeitura Munici-
pal de Realeza, ndo havendo outra forma de envio de recursos.

9.3 — Serd indeferido liminarmente o recurso que néo estiver fundamentado ou for
interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e ou material, em sua
elaboragdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto nesse Edital.

9.4 — Se da andlise de recursos resultar anulacdo de questdes, essas serdo con-
sideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar altera-
cdo de gabarito, as provas de todos os candidatos seréo corrigidas conforme essa
alteragéo e seu resultado final divulgado de acordo com esse novo gabarito.

9.5 — Os recursos indeferidos liminarmente ndo estdo sujeitos a andlise do mérito,
mesmo que devidamente fundamentados.

10. DAVALIDADE DO TESTE SELETIVO

10.1 - O presente Teste Seletivo tera validade por 01 (um) ano a contar da data de
publicacdo da homologacéo do resultado final, prorrogével uma vez, por igual perfodo,
a critério do Poder Executivo Municipal.

10.2 - A aprovagdo no Teste Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito
& nomeagdo, ficando a concretizacdo deste ato, condicionado a observancia das dis-
posicdes legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificacdo, do prazo de validade
e a necessidade do servico publico.

11. DACOORDENAGAQ GERAL DO TESTE SELETIVO

11.1 - A Coordenacéo Geral do Teste Seletivo estard a cargo do Instituto Superior
de Educagdo,Tecnologia e Pesquisas SABER, vencedor da Licitagdo na modalidade
Convite N° 016/2011 - tipo Técnica e Preco, através de seus departamentos competen-
tes, a quem caberd os trabalhos de recebimento e homologagdo das inscri¢des, con-
feréncia de documentos, confeccéo de editais, elaboracdo das provas através de sua
Banca Examinadora, aplicacéo, fiscalizacéo, coordenagéo e demais atos pertinentes
a aplicacdo das provas, durante todo o processamento do Teste Seletivo.

11.2- N&o poderdo participar do Teste Seletivo, 0s membros de quaisquer das
comissdes deste certame e os profissionais responsaveis pela elaboracao das provas
escritas objetivas, assim como seus parentes consanguineos ou por afinidade, em linha
reta ou colateral, até segundo grau.

12. DACONTRATAGAO
12.1- A contratagdo do candidato fica condicionada a sua aprovagdo no exame
médico pré-admissional e ao atendimento as condices legais.
12.2- No ato da contratacdo serdo exigidos 0s seguintes documentos:
a) Carteira de Identidade e Certiddo de Nascimento;
b Comprovante de residéncia;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
Estar matriculado e freqiientando estabelecimento de ensino;
Comprovante de inscricdo no PASEP, caso j& tenha sido cadastrado.
Uma foto 3 x 4 recente;
CPF;
Comprovante de renda familiar maxima de até 02 (dois) salario minimo

O
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nacional.

12.3- A documentagéo sera entregue na forma original com copias legiveis, sendo
facultada & Administragdo Municipal, proceder & autenticagdo, desde que sejam apre-
sentados no ato, os documentos originais.

12.4- A contratacdo sera realizada por meio de assinatura pelo candidato e seu
responsavel legal, de contrato especial de aprendizagem por tempo determinado de
24 (vinte e quatro) meses, ao final dos quais sera automaticamente extinto.

12.5- No caso de impedimento para o ndo comparecimento na data indicada na
convocagao, o candidato, ou seu representante legal, tera o prazo improrrogavel de
até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data aprazada para seu comparecimento, para
apresentar justificativa de sua auséncia e entregar a documentacdo necessaria a con-
tinuidade do processo contratacéo.

12.6- A classificagdo final nesta sele¢do ndo assegura ao candidato o direito de
ingresso automatico na vaga de aprendiz, mas apenas a expectativa de ser nele ad-
mitido, segundo a rigorosa ordem classificatoria.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Se aprovado e convocado, o candidato, por ocasido da posse, devera apre-
sentar todos os documentos exigidos pelo presente Edital bem como outros que lhe
forem solicitados no Edital de Convocac&o, no prazo de 30 (trinta) dias, acarretando,
o descumprimento deste requisito, na perda do direito a vaga e conseqiiente nao
nomeagao.

13.2 - Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprova¢do em
exame médico e psicoldgico e apresentagdo dos documentos legais que lhe forem
exigidos.

13.3- Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servicos na jurisdicéo
territorial do municipio de Realeza, podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localida-
des, de acordo com as necessidades da administragdo do municipio.

13.4 — A convocagdo para nomeagdo dar-se-a por Edital, publicado no Orgéo Ofi-
cial do Municipio, em mural e outra forma que se julgar necessaria.

13.4.1- Os aprovados serdo chamados unica e exclusivamente para pre-
enchlmerllto de vagas existentes, de acordo com a necessidade do servigo publico
municipal.

13.5 - Caso venha a mudar de enderego e telefones mencionados no ato da ins-
cricdo do Teste Seletivo, o candidato aprovado teréd a responsabilidade de manter seus
dados cadastrais (enderecos e telefone) atualizados, protocolando na Prefeitura
Municipal de Realeza.

13.6 - O candidato classificado que néo comparecer para assumir a vaga ofertada,
ser4 automaticamente eliminado deste Teste Seletivo.

13.7- A verificagdo em qualquer época, de declaracéo falsa ou inexata de dados
constantes da ficha de inscricdo, bem como a apresentacéo de documentos falsos ou
a prética de atos dolosos pelo candidato, importard na anulacdo de sua inscricdo e de
todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais.

13.8- Os cartes resposta deste Teste Seletivo bem como os cadernos de provas
serdo arquivados pela instituicdo responsavel pela elaboracéo e corregéo das provas
e serdo mantidos pelo periodo de seis (06) meses, findo o qual, seréo incinerados.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora
de Concursos, com auxilio da Procuradoria Juridica do Municipio.

14.2 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Realeza, Estado do Parana, em 25 de Agosto de 2011.

i

i
Marule Madalena Girardi Walter
Presidente da Comisséo Organizadora de Concursos
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Cooperativa de Crédito de Livre
Admissao da Regiao de Francisco
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Relatério dos auditores independentes

sobre as demonstracoes financeiras
em 30 de junho de 2011
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Relatério dos auditores independentes
sobre as demonstracées financeiras

Aos Conselheiros, Diretores e Cooperados
Cooperativa de Crédito de Livre Admissio da Regidc de Francisco Beltrdo - Sicoob Cresud
Francisco Beltria - PR

5 a8 ocs da Cooperativa de Crédito de Livre Admissio da Regido de
Francisco Beltrdo - Sicoob Cresud ("Cooperativa”) que compreendem o balanga patrimenial em 30 de
junhe de 2611 e as respectivas demonstragBes do resultadoe (sobras e perdas), das mutagdes do
patriménio liquide e dos fluxos de caixa para o semestre findo nessa data, assim como o resumo das
principais politicas eontdbeis e as demais notas explicativas.

Responsabilidade da administracho
sobre as demonstraghes financeiras intermedibrias

A administraciio da C iva € responsivel pela o e adequada ap Ao d
demonstragdes financeiras de :mordo com as praticas contibeis adotadas no Brasil apliciveis 3s

igBes antorizadas a il pelo Banco Central do Brasil - BACEN e pelos controles internos
que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragio de demonsirages financeiras livres
de distorgao rel independ da por fraude ou por erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade € a de expressar uma opiniio sobre essas demonstracdes financeiras com hase
em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras € internacionais de auditoria.
Essas normas requerem o camprimento de cxigéncias éticas pelo auditor e que a auditoria seja
planejada @ executada com o objetivo de obter seguranga razoivel de que as demonstragdes financeiras
estio livres de distorgio relevante.

Utna anditoria anvolve aexecuqae de pmcedlmemos selenmnadns para ohtengio de evndéncm a

peito dos valores e das di a5 di Os
pmced-mentos selec-onados dependem do Julgamenlo do auditor, inclyindo a avaliacio dos niscos de

nas d intermedidrias, independentemente se causada por

fraude ou por erzo. Nessa avaliagio de nsons. o auditer considera os controles internos relevantes para
a claboragio e adequada ap; da C: iva para planejar os
procedimentos de auditoria que sio aprnpnados nas cf dncias, mas nio para uma
opinido sobre a eficicia desses eontroles internos da Cooperativa. Uma anditoria inelui também a
avaliagio da ad 3o das politicas beis utilizadas e a bilidade das estimativas contabeis
feitas pela administragio, bem como a avaliagio da apresentacio das demonstragdes financeiras
tomadis em ¢onjunto,
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Coaperativa de Crédito de Livre Admissio da
Regiio de Francisco Beltrio - Sicoob Cresud

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é

opinio sem ressalvas.

Opinido

Em nossa opiniio, as demonstragies financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todas os aspectos relevantes, a pesicio patrimonial e financeira da Cooperativa de Crédito de Livre
Admissda da Regido de Francisca Beltrao - Siccob Cresud em 30 de junho de 2o11, o desempenho de
suas operagdes & os seus fluxos de caixa para o semestre findo nessa data, de acordo com as priticas
contabeis adatadas no Brasil apliciveis s instituighes autorizadas a fancionar pelo Banea Central do
Brasil.

e apropriada para fundamentar nossa

Curitiba, 22 de agosto de 2011
-
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CARTADE REPRESENTAGAO DAADMINISTRAGAO
Francisco Beltrdo/PR, 22 de agosto de 2011.

A

PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes
Alameda Dr.Carlos de Carvalho N° 417 - 10° andar — Curitiba - PR
Prezados Senhores:

Esta carta de representacéo é fornecida em conexdo com a sua auditoria das de-
monstracdes financeiras da Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo da Regido de
Francisco Beltrdo — Sicoob Cresud (a “Cooperativa”) para o semestre findo em 30 de
junho de 2011 com o objetivo de expressar uma opiniao se as demonstragdes financei-
ras foram apresentadas adequadamente, em todos os aspectos relevantes de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Confirmamos que, com base em nosso melhor entendimento e opinido, depois de
feitas as indagacdes internas que consideramos necessérias com a finalidade de nos
informarmos apropriadamente:

Demonstragdes financeiras

« Cumprimos nossas responsabilidades, conforme definidas na carta de contrata¢do
de auditoria datada de 23 de margo de 2010, pela elaboragdo das demonstragdes
financeiras de acordo com as préaticas contabeis adotadas no Brasil e, em particular,
que as demonstracdes financeiras foram adequadamente apresentadas de acordo
com a referida estrutura de relatério financeiro;

« Todas as transagdes foram registradas na contabilidade e estdo refletidas nas
demonstragdes financeiras;

« Os pressupostos significativos utilizados por nés ao fazermos as estimativas conta-
beis, inclusive aquelas avaliadas pelo valor justo, sdo razoaveis;

« Todos os eventos subsequentes a data das demonstraces financeiras e para 0s
quais exigem ajuste ou divulgacédo foram ajustados ou divulgados;

« N&o temos conhecimento de quaisquer desvios que ndo tenham sido ajustados
nas demonstrages financeiras;

Representacdes formais adicionais sobre as demonstracdes financeiras

A selecdo e aplicagdo das politicas contabeis sdo apropriadas.

Os seguintes assuntos foram reconhecidos, mensurados, apresentados ou divulga-
dos de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil:

« planos ou intengBes que podem afetar o valor contabil ou a classificacdo dos ativos
€ passivos;

* passivos efetivos e contingentes;

« titularidade ou controle sobre ativos, 0s gravames ou 6nus sobre 0s ativos, assim
como ativos oferecidos como garantia; e

« aspectos de leis, regulamentos e acordos contratuais que podem afetar as de-
monstragdes financeiras, inclusive 0 ndo cumprimento desses aspectos.

Informagdes fornecidas

+ N6s |hes fornecemos:

(1) acesso a todas as informacdes das quais estamos cientes que sdo relevantes
para a elaboracéo das demonstragdes financeiras, tais como registros e documenta-
¢éo e outras;

(2) informag@es adicionais que V. Sas. nos solicitaram para o propésito da auditoria;
e

(3) acesso irrestrito a pessoas dentro da entidade das quais V. Sas. determinaram
necessario obter evidéncia de auditoria.

Comunicamos também a V. Sas. todas as deficiéncias no controle interno de que
temos conhecimento.

Fraude e ndo conformidade com leis e regulamentos

« Reconhecemos nossa responsabilidade pelo planejamento, implementaco e ma-
nutencdo do controle interno para evitar e detectar fraude;

« Divulgamos a V. Sas. os resultados da nossa avaliacdo de risco de que as demons-
tracBes financeiras podem conter distorcGes relevantes decorrentes de fraude;

« Divulgamos a V. Sas. nosso conhecimento sobre a suspeita ou ocorréncia de fraude
afetando a entidade, envolvendo:

(1) a administragdo;

(2) empregados com funces significativas no controle interno; ou

(3) outros cuja fraude possa ter efeito relevante nas demonstracdes financeiras.

+ Divulgamos a V. Sas. nosso conhecimento de quaisquer suspeitas ou indicios de
fraude que afetam as demonstragdes financeiras da Cooperativa, comunicadas por
empregados, ex-empregados, analistas, 6rgéos reguladores ou outros.

« Divulgamos a V. Sas. todos os casos conhecidos de ndo conformidade ou suspeita
de nao conformidade com leis e regulamentos, cujos efeitos devem ser considerados na
elaboragdo das demonstragdes financeiras.

Transacbes com partes relacionadas

Divulgamos a V. Sas. a identidade das partes relacionadas da Cooperativa e todos
0s relacionamentos e transagdes com partes relacionadas das quais temos conheci-
mento.

Os relacionamentos e transacdes com partes relacionadas foram adequadamente
contabilizados e divulgados de acordo com as préaticas contabeis adotadas no Brasil.

Litigios e reclamag0es

Divulgamos a V. Sas.:

(i) o nome de todos os consultores juridicos internos ou externos que cuidam de
litigios, reclamacdes de impostos, acdes trabalhistas e quaisquer outros processos, a
favor ou contra a empresa, bem como de qualquer outro fato que possa ser considerado
como contingéncia, para seu procedimento de auditoria de confirmagdo de dados —
circularizacdo, abaixo descritos:

BLAMIR MACHADO ADVOGADO ASSOCIADOS

ADVOCACIA SANTOS ELONGO

(if) todos os reais ou possiveis litigios e reclamagdes conhecidos, cujos efeitos devem
ser levados em consideracéo durante a elaboragdo das demonstracoes financeiras.

Adicionalmente, informaces que esses assuntos foram adequadamente contabili-
zados e divulgados de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil

Confirmamos que as demonstragdes financeiras e respectivas notas explicativas en-
contram-se, nesta data, devidamente aprovadas para fins de divulgag&o, pelos niveis
competentes na administracdo. Tais demonstragdes financeiras, submetidas a auditoria
de V.Sas., podem ser identificadas pelas seguintes contas:

TOTAIS 30.06.2011 30.06.2010
Ativo 24,441 17.656
Fassiva 19,343 13.284
Patrimdnio Liquide 5.098| 4.372
(=) Total do Passiva + Patriménio Liquido 24,441 17.656
Sobras ou Perdas Acumuladas 344 284

* valores em milhares de Reais

‘Essas contas estdo de acordo com os livros da Cooperativa e demonstracdes finan-
ceiras transcritas no Livro Didrio e também concordardo com quaisquer publicagBes ou
divulgacdes para outros fins.

Atenciosamente,

Jodo Bactista Manfroi
Diretor Presidente
CPF n°. 212.815.139-20

Maria Nelli Montagna
Diretora Vice - Presidente
CPF n°. 408.259.499-04

Cooperativa de Crédito de Livre Admiss&o da Regido de Francisco Beltrédo — Sicoob Cresud
PARECER DO CONSELHO FISCAL

Francisco Beltrdo / PR, 22 de agosto de 2011

Na qualidade de membros do Conselho Fiscal da Cooperativa de Crédito de Livre
Admissdo da Regido de Francisco Beltrdo — Sicoob Cresud e no exercicio das atribui-
cOes legais e estatutarias, examinamos o Relatério da Administragdo e as Demonstra-
¢Oes Financeiras compreendendo: Balanco Patrimonial, Demonstracdo de Sobras ou
Perdas, Demonstracdo das Mutacdes do Patrimdnio Liquido, Demonstracdo do Fluxo de
Caixa, Notas Explicativas e demais demonstrativos, e 0 Respectivo Parecer dos Audito-
res Independentes, documentos estes relativos ao semestre findo em 30 de junho de
2011.

Com base nos nossos exames e no Parecer da Auditoria Independente, emitido pela
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes, somos da opinido de que as men-
cionadas demonstragdes merecem a aprovagdo dos associados.

Fabio Piasecki
Conselheiro

Kely Regina Spricigo Tonello
Conselheiro

Rineu Saggin
Conselheiro

RELATORIO DAADMINISTRAGAO

Ao findarmos mais um semestre queremos prestar contas aos Senhores Associados
dos resultados obtidos, bem como das atividades e a¢des desenvolvidas no semestre de
2011 na Cooperativa de Crédito de Livre Admissao de Francisco Beltrdo — Sicoob Cre-
sud

Senhores Associados

Submetemos a apreciacdo de V.Sas. as Demonstragdes Financeiras do 1° semestre
de 2011 da Cooperativa de Crédito de Livre Admiss@o de Francisco Beltrdo — Sicoob
Cresud, na forma da Legislagdo em vigor.

1 Situacdo Econdmico-Financeira e Patrimonial

Seguindo os principais balizadores do cooperativismo, em especial a “transparéncia
na gestdo”, esclarecemos aos seus associados a situa¢do econdmico-financeira e pa-
trimonial da cooperativa, onde buscamos voltar 0 nosso trabalho para o crescimento e
expanséo.

Em conformidade com o artigo 11° da Resolugdo do CMN n°. 3.859, de 27/05/2010,
informamos que as premissas constantes no plano de negdcios e estudo de viabilidade
econdmica foram atendidas, conforme a seguir:

2. Avaliagéo de Resultados

No primeiro semestre de 2011, o Sicoob Cresud obteve resultado de R$ 344 mil
(trezentos e quarenta e quatro mil) representando um retorno anual sobre o Patrimdnio
de Referéncia de 6,75%.

3. Ativos

No primeiro semestre de 2011, os recursos depositados na Centralizagdo Financei-
ra somaram R$ 5.924 (cinco milhdes, novecentos e vinte e quatro mil), representando
uma evolugéo de 33,57% em comparacdo ao mesmo periodo do anterior. Por sua vez,
a carteira de crédito apresentava saldo de R$ 16.758 mil (dezesseis milhdes, setecen-
tos e cinquenta e oito mil), representando uma evolugéo de 37,37% em comparagdo ao
primeiro semestre de 2010.

4. Captagéo

As captacOes em 30/06/2011 eram da ordem de R$ 18.528 mil (dezoito milhdes,
quinhentos e vinte e oito mil), representando uma evolucéo de 47,57% em comparacéo
a0 1° semestre de 2010. As captacfes encontravam-se assim distribuidas:

DEPOSITOS 18.528
Depositos a Vista 3.560
Depésitos a Prazo 14.968

5. Patriménio de Referéncia

No primeiro semestre de 2011, o Patrimdnio de Referéncia do Sicoob Cresud era de
R$ 5.098 mil (cinco milhdes, noventa e oito mil), representando uma evolugéo de 16,61%
em comparagdo ao exercicio anterior. O quadro de associados era composto por 2.178
cooperados.

6. Politica de Crédito

A Politica de Crédito, também chamada, por alguns autores, de Padrdes de Crédito,
tem como objetivo basico orientar, de forma uniforme, as decisdes de crédito.

No Sicoob Parana a Politica de Crédito é utilizada nos deferimentos de operacbes
e nos planejamentos estratégicos e negociais das Cooperativas Singulares para com
seus Associados.

Para garantir rentabilidade em crédito com seguranca, as Cooperativas de Crédito
definem orientagdes na forma de politicas. As politicas de crédito compreendem, assim,
um conjunto de macro orientagdes que visam garantir padroes de desempenho em
crédito compativeis com a boa técnica de mercado.

O Sicoob Cresud adota a politica de classificacdo de crédito de sua carteira de
acordo com as diretrizes estabelecidas na Resolugdo CMN n° 2.682.

7. Resumo da descri¢do da estrutura de gerenciamento de riscos do Sistema de
Cooperativas de Crédito do Brasil — Sicoob Ano 2010/2011

7.1 - Risco Operacional

7.1.1 O gerenciamento do risco operacional do Sicoob Cresud objetiva garantir a
aderéncia as normas vigentes e minimizar o risco operacional, por meio da adogdo de
boas préticas de gestdo de riscos, na forma instruida na Resolucdo CMN 3.380/2006.

7.1.2 Conforme preceitua o artigo 11 da Resolugdo CMN 3.721/2009, o Sicoob Cre-
sud aderiu a estrutura Gnica de gestao do risco operacional do Sicoob, centralizada na
Confederacdo Nacional das Cooperativas do Sicoob Ltda. (Sicoob Confederagao), a
qual encontra-se evidenciada em relatério disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

7.1.3 O processo de gerenciamento do risco operacional esta estruturado com base
no preenchimento de Listas de Verificagdo de Conformidade (LVC), baseadas na me-
todologia Controll Self Assessment (CSA), processo por meio do qual, sob a responsa-
bilidade da Diretoria Executiva e a coordenacdo do Agente de Controle Interno e
Risco, sao identificadas situacdes de risco que sdo avaliadas quanto ao impacto e a
probabilidade de ocorréncia, de forma padronizada.

7.1.4 Para as situacdes de risco identificadas sdo estabelecidos planos de acéo,
com a aprovagdo da Diretoria Executiva, que séo registrados em sistema proprio para
acompanhamento, pelo Agente de Controle e Risco.

7.1.5 Da mesma forma, perdas operacionais ocorridas tém as causas e as aces de
mitigacéo identificadas, sendo as informagbes devidamente registradas em sistema
informatizado, para acompanhamento pelo Agente de Controle e Risco.

7.1.6 Nao obstante a centralizagdo do gerenciamento do risco operacional, o Si-
coob Cresud possui estrutura compativel com a natureza das operaces, a complexi-
dade dos produtos e servigos oferecidos e é proporcional & dimenséo da exposicao ao
risco operacional.

7.2 - Risco de Mercado

7.2.1 O gerenciamento do risco de mercado do Sicoob Cresud objetiva garantir a
aderéncia as normas vigentes e minimizar o risco de mercado, por meio das boas pra-
ticas de gestdo de riscos, na forma instruida na Resolugdo CMN 3.464/2007.

7.2.2 Conforme preceitua o artigo 11 da Resolugdo CMN 3.721/2009, o Sicoob Cre-
sud aderiu & estrutura Unica de gestao do risco de mercado do Sicoob, centralizada no
Banco Cooperativo do Brasil S.A. (Bancoob), a qual encontra-se evidenciada em rela-
tério disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

7.2.3 No gerenciamento do risco de mercado sdo adotados procedimentos padro-
nizados de identificac@o de fatores de risco, de classificacéo da carteira em trading e
banking, de mensurac&o do risco de mercado (Value at Risk — VaR), de estabelecimento
de limites de risco, de testes de estresse e de aderéncia do modelo de mensuragéo de
risco (backtesting do VaR).

7.2.4 Para as situacdes de risco identificadas sdo estabelecidos planos de acéo,
com a aprovagdo da Diretoria Executiva, que séo registrados em sistema proprio para
acompanhamento, por parte do Agente de Controle e Risco.

7.2.5 Néo obstante a centralizagao do gerenciamento do risco de mercado, o Sicoob
Cresud possui estrutura compativel com a natureza das operagdes, a complexidade
dos produtos e servicos oferecidos e é proporcional & dimenséo da exposicdo ao risco
de mercado da entidade.

7.3 - Risco de Crédito

7.3.1 O gerenciamento de risco de crédito do Sicoob Cresud objetiva garantir a
aderéncia as normas vigentes, maximizar o uso do capital e minimizar os riscos envol-
vidos nos negocios de crédito por meio das boas praticas de gestdo de riscos.

7.3.2 Conforme preceitua o artigo 10 da Resolugdo CMN 3.721/2009, o Sicoob Cre-
sud aderiu & estrutura Unica de gestdo do risco de crédito do Sicoob, centralizada no
Banco Cooperativo do Brasil S.A. (Bancoob), a qual encontra-se evidenciada em rela-
torio disponivel no sitio www.sicoob.com.br.

7.3.3 Compete aos responsaveis pela estrutura centralizada de riscos a padroniza-
¢&o de processos, de metodologias de andlises de risco de clientes e de operacdes, de
criacdo e de manutengdo de politica Gnica de risco de crédito para o Sicoob, além do
monitoramento das carteiras de crédito das cooperativas.

Cbjetivas izack 7.3.4 Nao obstante a centralizagdo do gerenciamento de risco de crédito, o Sicoob
Indicadores Estratégicos [Reallzado % Realzado i i A i
Proposios X Froposto Cresud possui estrutura compativel com a natureza das operagdes, com a complexida-
Fr = T = de dos produtos e servigos oferecidos e € proporcional a dimens&o da exposicéo ao
Trdice s Imcbilzagis 3% 10.30% ssw| | Misco de crédito da entidade.
Resultado Antes das Destinagses 442 344 78% 8. Agradecimento ) . .
Patrimbnio Liguido 4.624 5.095 110% Agradecemos aos nossos associados pela preferéncia e pela confianga e aos co-
Rentabilidade do PL 9,55% 6,759% Fi% Iaboradores pe|a dedica@éo
Capital Social 2,100 2894 136% - <
Depositos T0mS 11725 558 158% Francisco Beltréo / PR, 22 de agosto de 2011.
Carterra de Crédit 12,382 16,759 135% Conselho de Administragéo e Diretoria Executiva
BALANCOS PATRIMONIAIS EM 30 DE JUNHO DE 2011 E DE 2010
Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo da Regido de Francisco Beltr@p — Sicoob Cresud
CAPY/MF n® 02.466.552/0001-15
ATIVO 30/6/2011 30/6/2010 PASSIVO 30/6/2011 30/6/2010
DESCRIGAC DAS CONTAS YALORES (EM MILHARES DE REAIS) DESCRIGEQ DAS CONTAS VALORES (EM MILHARES DE REAIS)
ATIVO CIRCULANTE " 19931 " 14.328 'PASSIVO CIRCULANTE 19,343 13,264
DISPOMIBILIDADES (Mota 4) &5 618
DEPOSITOS 18528 12555
RELAGOES INTERFIMANCEIRAS (Mota 4) 5.524 4435 Depdsitos 3 Vista 2560 2562
Pagamentos e Receb. a Liquidar 1] 7 Depdsins a Prazo 14.968 9,993
Centralizagdo Financeira - Cooperativas 5.924 4.428
OPERACOES DE CREDITOD fNota 5) 13955 9.189 OQUTRAS QBRIGAGOES 815 729
Operacdes de Credito 13.443 9.503 Cobranga e arrecadagio de Tributos e 4ssemelhados & ]
(Frovisso para Operagdes de Crédito de Liquidagsio Duvidosa) {188) (314) Sociais e Estatutarias &0 36
Fiscais e Previdenciirias 35 25
CUTROS CREDITOS 125 -3 Diversas (Nota 09) 714 652
Rendas & Receber 82 sS4
Dlversos (Nota &) a6 26
(Provis&o para Outros Créditos de Liquidagdo Duyidosa) 3 @
CUTROS VALORES E BENS (Nots 7) 21 &
Despesas Antaclpadas 21 8
ATIVO NAD CIRCULANTE 4.510 3328  PATRIMONID LIQUIDO (Nota 12) 5.098 4.372
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO " 3208 " 2,683 Capital Social 2594 2477
De Domiciliadas no Pafs 2899 2479
OPERAGOES DE CREDITO (Nota 5) 3208 2683 (Capital a Realizar) )] @
Operagdes de Crédito 3.315 2.696 Reservas Legal 1.860 1611
{Provissio para Operagdes de Crédit de Liguidagsio Duvidosa) Qan (13 Sobras ou Perdas acumuladas 244 284
INVESTIMENTOS (Nota &) 687 472
Outros Investimentos 687 472
IMOBILIZADO DE USO (Mota 8) 368 137
Cutras Imobilizagoes de Uso 621 369
{Depreciagdes Acurmuladas) (253 (232
DIFERIDO (Mota 23 o o
Gastos de Organiz. E Expansio 100 o
(amortizagdo Acumulada) [} o
INTAMGIVEL (Mota 5) S8 36
Outros Ativos Intangiveis 79 51
{amortizacdo Acumulada) @10 (1) . .
TOTAL DO ATIVO 24.441 17.656 TOTAL DO PASSIVO 24.441 17.656

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstracdes Financeiras




Atos Oficiais

Sextafeira, 26.8.2011-N° 4.584 JORNALDE BELTRAO 3C

NOTA01 - CONTEXTO OPERACIONAL

A Cooperativa de Crédito de Livre Admisséo da Regido de Francisco Beltrdo — Si-
coob Cresud , é uma cooperativa de crédito singular, filiada a Central das Cooperativas
de Crédito do Estado do Parana - Sicoob Central PR. Institui¢do financeira ndo banca-
ria, autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, que Iniciou as suas atividades
em 02 de fevereiro de 2001 e tem por objetivos principais:

i) proporcionar, pela mutualidade, assisténcia financeira aos associados através de
suas atividades especificas;

i) Prestar, através da mutualidade, a assisténcia financeira aos associados em suas
atividades especificas;

iii) Atuar na formagéo educacional de seus associados, no sentido de fomentar o
cooperativismo.

iv) 0 estimulo ao desenvolvimento econémico e interesses comuns dos associados.

A execucdo das atividades obedece ao disposto na legislagdo pertinente, assim
como aos atos regulamentares oficiais, ao estatuto social, € as normas internas do
Sistema Sicoob. . .

NOTA02-APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstrages financeiras foram elaboradas, e estéo sendo apresentadas, na
forma da legislacdo societaria e de acordo com as préaticas contabeis adotadas no
Brasil, especificamente aquelas aplicaveis as entidades cooperativas, as disposicoes
das Leis no. 4.595/1964 e 5.764/1971, associadas as normas e instrugdes do Conse-
Iho Monetério Nacional - CMN, Banco Central do Brasil - BACEN e do Comité de Pronun-
ciamentos Contébeis - CPC.

O CPC, desde o ano de 2008, emite normas e interpretagdes contabeis, alinhadas
as normas internacionais de contabilidade. A cooperativa aplicou os seguintes pro-
nunciamentos, ja aprovadas pelo CMN: CPC 01 (redugdo ao valor recuperavel de
ativos), CPC 03 (demonstracdo dos fluxos de caixa), CPC 05 (divulgacdo sobre partes
relacionadas) e CPC 25 (provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes). Os
demais pronunciamentos serdo aplicaveis a partir de sua aprovagéo por esses 6rgaos
reguladores.

Na elaboracdo das demonstragdes financeiras é necessério utilizar estimativas para
contabilizar certos ativos, passivos e outras transagdes. As demonstracdes financeiras
da instituicdo incluem, portanto, estimativas referentes a selegéo das vidas Uteis do
ativo imobilizado, provisGes necessarias para passivos contingentes, determinages
de provisdes para imposto de renda e outras similares. Os resultados reais podem
apresentar variagbes em relagdo as estimativas.

NOTA03 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas na elaboragéo dessas demonstracdes
financeiras estdo apresentadas a seguir:

a) Apuracéo do resultado

O resultado é apurado de acordo com o regime de competéncia, que estabelece que
0s ingressos e dispéndios devam ser incluidas na apuracdo dos resultados dos peri-
odos em que ocorrerem, sempre simultaneamente quando se correlacionarem, inde-
pendentemente de recebimento ou pagamento. As operacBes com taxas pré-fixadas
séo registradas pelo valor de resgate, e os ingressos e dispéndios correspondentes ao
periodo futuro sdo apresentadas em conta redutora dos respectivos ativos e passivos.
Os ingressos e dispéndios de natureza financeira s@o contabilizadas pelo critério pro-
rata dia e calculadas com base no modelo exponencial.

De acordo com a Lei 5.764/1971, o resultado é segregado e apresentado em atos
cooperativos, agueles praticados entre as cooperativas e seus associados ou pelas
cooperativas entre si, para a consecugdo de seus objetivos sociais e atos ndo coope-
rativos, aqueles que importam em operac8es com terceiros néo associados.

As cooperativas estdo sujeitas a tributagdo pelo imposto de renda - IR e contribuicdo
social - CSLL quando auferirem resultados positivos em atos ndo cooperativos. Nesses
casos, a provisdo é constituida com base nas aliquotas vigentes, considerando as
adicdes e exclusdes e a compensagéo de prejuizos fiscais e de base negativa de CSLL
limitados a 30% do lucro tributvel.

b) Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem dinheiro em caixa, depésitos bancéarios e
investimentos de curto prazo de alta liquidez e com risco insignificante de mudanca de
valor.

c) Centralizagdo Financeira

Os recursos captados pela Cooperativa ndo investidos em suas atividades sdo cen-
tralizados através de repasse interfinanceiro para a Central das Cooperativas do Es-
tado do Parana - Sicoob Central PR, os qualis s&o por ela utilizados para aplicacbes
financeiras de baixo risco. Essas operacfes séo caracterizadas como atos cooperati-
vos pela Lei 5.764/71 (que define a politica nacional de cooperativismo).

d) Operagdes de crédito

As operagdes pré-fixadas foram registradas pelo valor futuro, retificadas pela conta
rendas a apropriar, e as operagdes pos-fixadas, pelo valor presente, atualizadas “pro
rata temporis” até a data do balango.

€) Provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa

Constituida em montante julgado suficiente pela administracdo para cobrir eventu-
ais perdas na realizagdo de creditos a receber, leva em consideracdo a andlise das
operagOes em aberto, das garantias existentes e dos riscos especificos apresentados
na carteira, e é fundamentada na andlise das operacdes, considerando a conjuntura
econdmica, a experiéncia passada, os riscos especificos e globais das carteiras.

Em conformidade com a Resolugdo no. 2.682/99 do Conselho Monetario Nacional
- CMN, a instituico classificou as operaces de crédito considerando o risco individual
de cada devedor. A classificagdo considerou a qualidade do devedor e da operagé&o,
incluindo aspectos tais como: fluxo de caixa, situagéo econdmico-financeira do deve-

Os investimentos estdo demonstrados ao custo de aquisicéo.

O imobilizado de uso est4 demonstrado ao custo de aquisi¢do. A depreciacdo do
imobilizado de uso é computada pelo método linear, com base nas taxas anuais men-
cionadas na Nota 8, item “b”, que levam em consideragéo a vida Util-econdmica dos
bens.

O diferido e o intangivel estdo demonstrados ao custo de aquisi¢do e sdo amortiza-
dos com base na vigéncia dos direitos contratuais ou a partir do momento em que come-
cam a gerar os respectivos beneficios.

g) Demais ativos circulantes e nao circulantes

Demonstrados pelos valores de realizagéo, incluindo, quando aplicavel, os rendi-
mentos e as variacbes monetarias “pro rata” dia incorridos, deduzidos das correspon-
dentes provisdes para perdas ou ajuste ao valor de mercado e rendas a apropriar.

h) Reducéo ao valor recuperavel de ativo

O Conselho Monetério Nacional, por meio da Resolugdo n° 3.566 de 29 de maio de
2008, determinou a adogdo do Pronunciamento Técnico - CPC 01, do Comité de Pro-
nunciamentos Contabeis, referente ao reconhecimento, mensuragéo e divulgacdo de
redugéo ao valor recuperdvel de ativos. O referido pronunciamento institui o teste de
recuperabilidade de ativos cujo objetivo é assegurar que os ativos ndo estejam regis-
trados contabilmente por um valor superior aquele passivel de ser recuperado por uso
ou por venda. Caso existam evidéncias claras de que ativos estdo avaliados por valor
ndo recuperdvel no futuro, a entidade devera imediatamente reconhecer a desvalori-
zac&do por meio da constituicdo de provisdo para perdas.

O imobilizado e outros ativos ndo circulantes, inclusive o ativo intangivel, sdo revistos
anualmente para se identificar evidéncias de perdas nédo recuperaveis, ou ainda, sem-
pre que eventos ou alteragdes nas circunstancias indicarem que o valor contabil pode
ndo ser recuperavel. Quando este for o caso, o valor recuperavel é calculado para
verificar se ha perda. Quando houver perda, ela é reconhecida pelo montante em que
o valor contabil do ativo ultrapassa seu valor recuperavel, que é o maior entre o prego
liquido de venda e o valor em uso de um ativo.

i) Depésitos

Sdo demonstrados pelos valores das exigibilidades e consideram, quando aplica-
vel, 0s encargos exigiveis até a data do balanco, reconhecidos em base “pré-rata” dia.
Os depositos a prazo estéo classificados no balango patrimonial considerando sua
exigibilidade e ndo os vencimentos estabelecidos nas operagdes.

j) Passivos contingentes

Composto basicamente por processos judiciais e administrativos, movidos por tercei-
ros e ex-colaboradores, em acdes civeis e trabalhistas. Essas contingéncias séo avali-
adas mensalmente por assessores legais e provisionadas quando o risco de perda é
considerado provavel.

k) Demais passivos circulantes e ndo circulantes

Demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, incluindo, quando aplica-
vel, 0s encargos e as variagdes monetarias em base “pro rata” dia incorridos, deduzidos
das correspondentes despesas a apropriar.

) Estimativas contabeis

As estimativas contabeis séo determinadas pela Administragdo, considerando fato-
res e premissas estabelecidas com base em julgamento, que sdo revisados a cada
semestre. Itens significativos sujeitos a essas estimativas e premissas incluem as provi-
sfes para ajuste dos ativos ao valor provavel de realizagdo ou recuperagao, as provi-
ses para perdas, as provisdes para contingéncias, os impostos diferidos, entre outros.
A liquidagéo das transacdes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores
divergentes em razéo de imprecisdes inerentes ao processo de sua determinag&o.

NOTA04 - CAIXAE EQUIVALENTES DE CAIXA

30/6/2010 |

" Disp 518
. Ceﬂh’ahza;éo financeira em Cooperativa Cen(ral L 5924 - 4428
Total 6530 S.045

Na determinagdo da composicao dos itens de caixa e equivalentes de caixa foram
considerados os seguintes critérios para classificagdo dos ativos:

i. Ter como finalidade atender compromissos de curto prazo;

ii. Possuir conversibilidade imediata em um montante conhecido de caixa;

jii. Estar exposto a reduzido risco de mudanca de valor;

iv. Ter prazo de vencimento igual ou inferior a noventa dias na data da aquisigao.

A remuneracdo média da Centralizagdo Financeira foi de 98,81% do CDI e sua liqui-
dez é imediata, desde que a cooperativa filiada mantenham 20% do saldo médio dos
seus depositos junto ao Sicoob Central Parand.

NOTA05- OPERAGOES DE CREDITO E PROVISAO PARACREDITOS DE LIQUIDAGAO
DUVIDOSA

a) Composicao da carteira de créditos por tipo de operagéo

o tes de crédit 30/6/2011 ; 30/6/2010
eracdes de crédito

perac Curtu Pram Longo Prazo Tutal
!?__ﬂpre'stlmus__e titulos descontados 12. 25‘D 2003 1D 536

Lesa
12158

'y remunerau;éo média, do primeiro semestre de 2011, das npera;ﬁes de empréstumn & financiamentos foi de
10,86%.

b) Compaosicdo da carteira de créditos por niveis de risco
i Carteira Provisdo para aperacdes de Crédita

30/6f2011 s0j6i2010

- I

Niwveis de Risco
20J6/2011

30462010

DEMONSTRAGAO DE SOBRAS OU PERDAS X z
| D ieres e roci) DEMOMNSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METQDO INDIRETC
[ I [ I I I
Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo da Regido de Francisco Beltrdo — Sicoob Cresud
CNP1/MF n° 02.466.552/0001-15 . . . . . . - .
I \ \ \ Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo da Regido de Francisco Beltrdo — Sicoab Cresud
B Semestre findo em 30 lje Junho de 2011 Semestre findo em 30 ile Junho de 2010 ENPJI‘MF no 02.455'552"0001_15
DESCRICAO DAS CONTAS ATO NAD TOTAL ATO NAD TOTAL
CODPERATIVO | COOPERATIVO COOPERATIVO | CODPERATIVO
0S E RECEITAS DA '\“-\I;AEI FINANCEIRA 1.870 - 1.870 1.510 - 1.510
Operagfies de Creditm 1870 1870 1510 - 1510 39{5[201 1 30/6/2010
DISPENDIOS E DESPESAS DE INTERMEDIAGAD FINANCEIRA (695) - (695) (560) - (560) FLUXOS DE CAIXA DAS ATIYIDADES OPERACIONAILS
Sf;::f:;: E?jj?;jiﬂj(;jj; Sonidosn (Egéi (Egéi §j§3§ - §j§3§ Sobras/{perdas) liquidas antes do imposto de renda e da contribuicdo social.......ceee. 507 413
[RESULTADO BRUTO DA "JAI;AD FINANCEIRA 1.175 - 1.1}5 950 - 950 . . .
_ Ajustes as sobras/perdas liquidas: 50 20
[DUTROS INGRESSOS E RECEITAS,/DISPENDIOS E DESPESAS DPERACIONAIS (696) 27 {669)) (542) (537)] D dE de Tecia 50 e amortiza ED SD 20
Ingressas e Receitas de Prestag@n de Servigos 132 72 204 100 3 139 ESpesas P " ;'_ EA0u s
Rendas de Tarifas Bancérias 212 212 178 - 178 (DBSDBS&S de amortlza;au) 13 2
Dispéndios & Despesas de Pessoal (E70) (19 (559)) 469) Qasy [GEEY (Despesas de depre(ia;ﬁn) 37 18
Dispendios e Despesas Administrativas (590) @0 710} (501) az 513
Dispéndios e Despesas Tributarias ) (&) (10) @) @ &) o 5 .
Outros Ingresaos e Receitas Operacionals (Not 13) 412 412 224 - 224 Variacdes patrimoniais: {1.327) {1.225)
Outros Dispéndios e Despesas Operacionals (Nota 14) (e8) JEEH L)) - LY, Direito junto a participantes do sistema de liquidagdo.. 1 -
RESULTADO OPERACIONAL 479 27 506 408 5 413 Operagé'es de crédito.. (4.515} (1 .245)
[RESULTADO NAD OPERACIONAL 1 1 - B Outros créditos....... (19} (17)
RESULTADO ANTES DA 'lRlEIJTAI;I‘iD SOBRE LUCRO 479 28 507 408 5 413 OUtrFs Valores & bens‘ ' (1 1) ca)
— — Depdsitos . 3.765 767
[RESULTADO ANTES DA PROVISAD PARA PARTICIPACAO NO RESULTADD 479 28 507 408 5 413 Outfas Ubriga;oes . I, (S‘I-E) (?2?)
PARTICIPAGHES DOS COLABORADORES NO RESULTADO (Nota 15) (27) - (27) (29) - (29))
[SORRAS OU PERDAS ANTES DAS DESTINAGOES 452 28 a80 379 5 384 CAIZA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS {770) (792)
DESTINACOES (136) - {136) (100) - (100}
3ros sobre o capital proprio provisionado (138) (138) (100) - (100) FLUXO0S DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
|ﬂRAS OU PERDAS DO SEVIESTRE 316 28 344 279 5 284
| As notas explicativas so parte integrante das Demonstragdes Financeiras AquSi§§0 de investimentos....... TrrrTisienssavessrenasraveesy e rraees (92) (45)
= ~ N y Aquisicio de imabilizado de uso... (134} (53)
DEMONSTRACAQ DAS MUTACOES DO PATRIMOMNIO LIQUIDO finlicacs diterid a3
tom wilhares de reaiv) plicagdo no diferida. .. ..o (83}
Cooperativa de Crédito de Livve Amissdo da Regldo de Francisco Beltrdo — Sicoob Cresud CAIXA LEQUIDU PROVENIENTE DAS ATIYIDADES DE INVESTIMENTO (309) (93)
CNRI/ME 00 02,466,552/ 000215
— clz:g:; legig\; FURDD DE RESERVA snn:cﬁn ﬂE :;;n:;\s ToTAL FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
SALDOS EM 19 DE JANEIRO DE 2010 2.23% 1.368 , 727 4.331 . ~ . .. ~
Gsammags do rasuad anmlads + ] - Yariacdes patflmomals: {165) (373)
Distribuigia de sobras : 242 243§ a7y (243) AUMBAED B8 CAPIEALL L1 1auitvsineasiiiaas s s b 1o b8 b 811 L a0 I b e E b 19 1
Integralizagties dz cap : : : estinagdo das sobras relativas ao exerdicio anterior - crédito conta corrente
Integral de capital 57 o7 Desti d b ati t dit k. t 21 243
Bainas de capital ) ®a) ] o) Des de j ital
Feubao G Samdive i 4 pesas de juros ao capital. o (136) (100)
Destinagtes egais € estatatarias : B Participacfes. .. (27 (29)
Jurs ao Capital Fréprio H 00} (100),
L S e i S =l i CAILXA LIQUIDD PROVENIENTE DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTD (165) (373)
SALDOS EM 12 DE JANEIRD DE 2011 2.673 i 1660 ; 421 H 4.756
Destnacso do resultado acurmulado - .. N B .
T o 5ol e g D) Aumento liquido de caixa e de equivalentes de caiza (1.244) {1.263)
11 110
" = aixa e equivalentes de caixa ne inicio do Perodo. ... o e . .
Baias da caphal @1 o1 G lentes d d d 7774 6.309
Resultado do Semestr 430 | B : ) .
" Gastnacges do result vl Caixa e equivalentes de caixa no fim do Periodo.........ociriiceniiiniiici e 6.530 5.046
e o e e o T
SALDOS EM 30 DE JUNHO DE 2011 2.899 1960 i 3% 5.098
s nmtas explicativas s8o parte Integrante das DemonstragBes Financeiras As notas explicativas s8o parte integrante das DemonstragBes Financeiras
Cooperativa de Crédito de Livre Admisséo da Regido de Francisco Beltro dor e setor, grau de endividamento, administracao, histérico do devedor, garantias, Hsl B 6,701 6007 !
— Sicoob Cresud eventuais atrasos, entre outros. e DB B8 B
0 A atualizagéo das operagdes de crédito vencidas em até 60 dias é contabilizada em Nivel D 4 41
CNPJ/MF n° 02.466.552/0001-15 s ‘
receitas de operages de crédito, e a partir do 61° dia, em rendas a apropriar. As ope- vl E : 0 50
A 3 ragdes classificadas como nivel “H" permanecem nessa classificagéo por seis meses, )i L SO, S SO S S
NOTASEXPLICATVASAS DEMONST;S\&OES FINANCEIRAS EM 30 DE JUNHODE quando entdo sdo baixadas contra a provisdo existente e controladas, por cinco anos, Nl G i 0 7
f : g em contas de compensag&o, ndo mais figurando no balanco patrimonial. L e B .30
Em milhares de reais, exceto quando indicado f) Ativo nao circulante Total 59

Avais, fiangas e outras garantias

De assacladas 5.253 o 3440
De Terceios 12.271 10,529
Total 24,524 13.969

d) Arrasto manual das operagdes

Devido a limitagdo no sistema de classificacdo das operagdes de créditos, ndo era
considerado 0 maior risco como agravante para a classificagdo das operagdes de um
mesmo cliente ou grupo econdmico, conforme Artigo 30. da Resolugdo CMN 2.682/
1999. Sendo assim, a Cooperativa efetuou calculo de arrasto manual dessas opera-
¢Bes de um mesmo cliente ou grupo econdmico, no valor de R$ 84 em 30 de junho de
2010, os quais estdo contabilizados como complemento no grupo contabil de “proviséo
para créditos de liquidagdo duvidosa”.

e) Operagdes renegociadas e em prejuizo

Em conformidade com a Resolugdo CMN 2.682/99, artigo 11°, Ill, os montantes de
operagdes langadas contra prejuizo e recuperadas de prejuizo estdo assim compos-
tos:

Operacdes 30/6/2011
Ouaal;u§ REnEguUadas H 103

. 30/6/2010

NOTA 06 —QUTROS CREDITOS — DIVERS0S

Qs créditos diversos, classificados no grupo de outros créditos do ativo, 2stao assim compostos:

- : AT e e
Outros Créditos - Diversos : d
Qurto Prazo Longo Prazo Total Total
Adiantamentos @ antecipacdes salariais 26 1]
Adlantamento para pagamento de nossa conts 1

Impostos e contribuigles a compensar

0
0
1]

Devednras Dtvasns Pas
Total ; T 0

NOTA 07 —QUTROS VALORES E BENS

: AT e e
Despesas Antecipadas : i
: Qurto Prazo . Longo Prazo H Total : Total
PrBmios de seguros . 14 . 1] : 14 . 2
Contribuicio shdical 7 0, 7 &
Total : 21 R 8
NOTA08 ~ATINONAGCIRCULANTE ... ...
a) Investimentos
Investimentos 30/6/2011 30,"6/2010 )
Participacao ern Cooperativa Central de Crédito - Cooperativa Central SICOOB | 2

o
473

Participacan na Administradora de Consdrcins do Sicooh Parana o
B e e

(@) Participagdo referente a 3,62% do capital social da Sicoob Central PR.

b) Imebilizado de uso
A za0 e 0 e R 3616?20'10"}5!5%2@53'
fmolszado de Lso comde stimiads | Unido | oo copreaso
Imobilzac6es em Curso ; = 0 s T e o
Instalagdies | £ (e) ! 42 8 10%
Modveis & equipamerntos de uso 108 i (29) I 79 I 30 1 10%
Sistema de comunicacio ! 5 i (4) i 1 i 1 ! 20%
Sistema de processamentd de dadas N 294 (124) 110 20 | 20%
Sisema de seguarg EC

=3 e

SIDHEHIAD | o o e o o o o i o o e
30/6/2011 - 30f6/2010
Diferido Custo | Amortizagio | ) o
i comigido | acurnulada Liouida Liguico
Diferido - Cutros gastos diferidas 109 | (o ! 99 : 0
dyntangivel e
Intangivel Custo Amortizagio | . P
cornigido aumulada Liepico B Higuico
Sisterna de Processamento de dados - Software 79 (21) 58 - £

O intangivel refere-se a contrato de cessdo para utilizacdo de licengas do Software
SISBR e a software de computadores classificados anteriormente no diferido e transfe-
ridos para o intangivel conforme Resolugdo CMN 3.642/2008. O ativo diferido e o ativo
intangivel estdo sendo amortizados a taxa de 20% ao ano.
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NOTA09 - OUTRAS OBRIGAGOES - DIVERSAS
As obrigaces diversas, classificadas no passivo no grupo de outras obrigagdes
estdo assim compostas:

30/6/2011 30/6/2010

DButras obrigagiies - diversas

Curto Prazo Longo Prazo | Total Total
Obrigacdes por prestacso da servicos de pagamento 4 o ¢ 4 o
Prowiséo para pagamentos a efetuar 374 0 374 270
B e e o
Credores diversos - pals 316 (1} 310 -

Os grupos “Prowsao para pagamentos a efetuar e Credores dlversos pais” re-
ferem-se a valores pendentes de compensagéo pela Cooperativa, como cheques de-
positados e ndo compensados e cobrangas pendentes de repasse. Além desta compo-
sicdo, os saldos registram obrigacfes sociais a pagar para colaboradores, bem como
as provisdes para juros sobre o capital proprio e despesas administrativas.

NOTA10- COOBRIGAQOES EM GARANTIAS PRESTADAS
As garantias prestadas pela cooperativa sob a forma de aval, fianca ou outras coo-
brigagdes estdo assim compostas:

s

30/6/2011 . 30/6/2010
(1) - Carta aval f fianca : 17 18

G;raﬁtiéﬁ prestadasem n[;

(i) O valor em coobrigacdes em garantias prestadas em operagdes de associados se
refere a concessdes de fianca em operacGes que tenham por finaldade a viabilizagdo
de empréstimos ou financiamentos entre pessoas fisicas ou juridicas néo financeiras,
no pais.

NOTA11 - PASSIVOS CONTINGENTES

Esta cooperativa possui passivos contingentes em andamento, sendo que os valo-
res estimados e suas respectivas provisdes estdo demonstrados no quadro a seguir,
conforme a natureza dos passivos.

| Valor estimada , _ Yalor

Probalidade * Provisionado

Natureza

de Perd: de perd
e Perda : e perda - saldoem,
Civel Provavel H 20 - 20
Tatal Toal H 20 7 20

* valores em milhares de Reais
NOTA12 - PATRIMONIO LIQUIDO
(a) Capital Social
O capital social é dividido em quotas-partes de valor unitario equivalente a R$ 1,00
(um real), sendo que cada associado tem direito a um voto, independente do niimero
de suas quotas-partes.
O capital social e nimero de associados estdo assim compostos:

307642011

. 30/6/2010

Capital Sacid - R 2477

T e e o R

(b) IntegralizacBes e baixa de capital

Representam respectivamente 0 ingresso de novos associados com integralizagao
de cotas partes e o desligamento de associados mediante solicitacdo de devolugéo do
capital integralizado.

(c) Fundo de reserva

O Fundo de Reserva das cooperativas de crédito é constituido de acordo com o art.
28, inciso |, da Lei 5.764, de 16 de dezembro de 1971, e é destinado a compensar
perdas e a atender ao desenvolvimento de suas atividades. Deve ser constituido com
10% (dez por cento), pelo menos, das sobras liquidas do exercicio, sendo que esse
percentual pode ser aumentado se deliberado por Assembléia Geral Extraordinria e
homologado por meio de Estatuto Social. Para a Cooperativa, 0 percentual utilizado é
de no minimo 10% das sobras liquidas do exercicio, conforme o estatuto social.

(d) FATES

De acordo com art. 28, inciso |, da Lei 5.764, de 16 de dezembro de 1971, as coo-
perativas de crédito estdo obrigadas a contituir o Fundo de Assisténcia Técnica, Edu-
cacional e Social, FATES, destinado a prestacdo de assisténcia aos associados, seus
familiares e, quando previsto nos estatutos, aos empregados da cooperativa, constitu-
ido de 5% (cinco por cento), pelo menos, das sobras liquidas apuradas no exercicio,
sendo que esse percentual pode ser aumentado se deliberado por Assembléia Geral
Extraordinaria e homologado por meio de Estatuto Social.

(e) Juros sobre capital proprio

Em 30/06/2011 o Sicoob Cresud provisionou a titulo de Juros sobre Capital Préprio
o valor de R$ 136 (2010 - R$ 100), sendo que a destinacdo ocorrera no encerramento
deste exercicio social.

O célculo dos Juros sobre Capital Proprio esta de acordo com o disposto na Lei
Complementar 130/2009 e trata-se de remuneracdo das quotas-parte do capital limi-
tada ao valor da taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia -
Selic.

(f) Destinagdo do resultado acumulado - 2010

Na Assembléia Geral Ordinaria de 21 de fevereiro de 2011 foi aprovada a proposta
de destinacdo das sobras do ano de 2010, no valor de R$ 421, da seguinte maneira:
47,51% das sobras para Fundo de Reserva, 47,51% das sobras para capitalizagdo e
4,98% das sobras para Fates.

NOTA 13- OUTROS INGRESSOS E RECEITAS OPERACIONAIS

Este item na Demonstragéo de Sobras ou Perdas apresenta saldo de R$ 412 (2010
- R$ 224), sendo que deste valor, R$ 383 (2010 - R$ 220) refere-se a receita com
administragdo financeira, que é resultante da aplicagdo dos recursos captados, junto
a Central das Cooperativas de Crédito do Estado do Parana - SICOOB Central PR.

NOTA 14 - OUTROS DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS

Este item na Demonstragéo de Sobras ou Perdas apresenta saldo de R$ 88 (2010
- R$ 71), sendo que deste valor, R$ 73 (2010 - R$ 65) refere-se a despesa de Contri-
buicdo ao Fundo Garantidor de depdsito e R$ 13 refere-se a despesa de desconto
concedido em operacées de crédito.

NOTA 15— PARTICIPAGAO DOS COLABORADORES NO RESULTADO

Encontra-se provisionada na Demonstragéo de Sobras e Perdas um valor relativo a
provisdo de participacdo dos colahoradores no resultado (PLR). Essa provisdo é rea-
lizada de acordo com o disposto na Lei 10.101, de 19 de dezembro de 2000.

A PLR é uma modalidade de remuneracéo varidvel que néo se incorpora aos sala-
rios dos empregados e esta atrelada a performance da Cooperativa.

A legislagdo determina que o pagamento seja efetuado de acordo com regras pre-
viamente estabelecidas por meio de Acordo Coletivo de Trabalho homologado junto ao
Sindicato da categoria e devidamente registrado no Ministério do Trabalho.

Em 30 de junho de 2011, o valor provisionado é de R$ 27 (2010 - R$ 29) .

NOTA16- TRANSA(;OES COM PARTES RELACIONADAS

As transacdes com partes relacionadas referem-se a saldos de depésitos (a vista e
a prazo) e operagdes de crédito mantidas na instituicdo por seus administradores (di-
retores e conselheiros), assim como a remuneracdo recebida pelo pessoal-chave da
administragdo, isto é, pessoas que tém autoridade e responsabilidade de planejar,
dirigir e controlar as atividades da entidade, inclusive diretores e executivos das enti-
dade.

Inclui-se na remuneragao todos os beneficios de curto prazo e pés-emprego conce-
didos pela entidade ao pessoal-chave da administracdo, em troca dos servigos que lhe
séo prestados.

As operagdes de crédito e captagdes de recursos com partes relacionadas foram
contratadas em condigdes semelhantes as praticadas com terceiros, vigentes nas datas
das operagdes.

Transagtes com Partes Reladionadas 30/6/2011 30/6/2010
Depdsites 4 Vista =l %
B
Depdsitas a Prazo 303 217
Pessoas Fisicas i 303 217
P e e e b e S
Remurerat de empregacas e adminstradores - pessoas chaves T 2e0 177 Y

Adicionalmente, s30 os seguintes os saldos com a parte relacionada Central das Cooperativas de Crédit do Estado
do Parana - Sicoob Central PR:

Transacdes com Partes Relacionadas 30/6/2011 30/6/2010
Centralizag3o Financeira - Cooperativas 5924 | 4,428

NOTA 17 - INDICES DE BASILEIAE DE IMOBILIZACAO

As instituicoes financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil devem manter, permanentemente, valor de Patrimdnio de Referéncia
(PR), apurado nos termos da Resolucdo CMN n° 3.444, de 28 de fevereiro de 2007,
compativel com os riscos de suas atividades, sendo apresentado abaixo o célculo dos
limites:

Limites operacionais " 30/6/2011 30/6/2010
Patriménio de referéndia (PR) S.098 4,372
‘Patrimanio de referéncia exigida e 20426 1EED
Limite do PR (snhra ou \nwﬁ(len:\a) 2672 "54E3

freice de Basiléia (rmirimo 11%) N 23,12% : 25,46%
Imobiizzdlo para cslcujo do Imite e s s s i i i i i s s D i o A B
“Trice de |mnh\\|za;au (imlta SD%) 10,32% 3,95%

NOTA 18 - INSTRUMENTOS FINANCEIROS

A Cooperativa opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para
disponibilidades, relagdes interfinanceiras, operagdes de crédito e depdsitos. Consi-
derando a natureza desses instrumentos, o0 valor justo é basicamente determinado
pela aplicagéo do método do fluxo de caixa descontado. Os valores registratos no ativo
e no passivo circulante tém liquidez imediata ou vencimento em prazos inferiores a doze
meses. Considerando o prazo e as caracteristicas desses instrumentos, os valores
contabeis aproximam-se dos valores justos. Em adicional, a Cooperativa ndo possui
instrumentos financeiros derivativos em 30 de junho 2011 e de 2010.

NOTA 19 - ESTRUTURA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

A Cooperativa, gerencia 0s riscos e incertezas dos seus negécios com base em dire-
trizes e regulamentacges locais.

O principal objetivo da gestéo de riscos é a identificacdo e monitoragéo de ameagas
a gue nossos negocios estdo sujeitos, principalmente em periodos ou situacdes desfa-
VOraveis.

Para o grupo Sicoob PR, gerir riscos € a forma mais eficiente para a manutencéo de
uma rentabilidade sustentada e positiva.

(a) Risco de crédito

O gerenciamento do risco de crédito da Cooperativa é realizado por uma estrutura
cuja atuagdo visa controlar e prevenir a exposicao das operacdes da Instituicdo aos
riscos provenientes do ndo cumprimento de obrigagdes contratadas pelo tomador de
crédito (inadimpléncia).

(b) Risco de mercado e risco de liquidez

A estrutura de Risco de Mercado e de Liquidez da Cooperativa é responsavel pelo
controle de todo o processo de avaliagao das flutuacdes das condicdes de mercado e
por monitorar o equilibrio entre pagamentos (passivos) e recebimentos (ativos), através
de critérios de célculo e limites de exposi¢do determinados pela Cooperativa Central do
grupo, de forma a garantir a capacidade de pagamento da instituicdo. Os critérios levam
em consideracéo as diferentes moedas, indices e prazos de liquidagéo.

(c) Risco operacional

A estrutura de Risco Operacional visa proporcionar, além da regularidade com requi-
sitos legais, um alinhamento processual com as diretrizes de controles internos do gru-
po. Essa estrutura coordena e auxilia a gestdo das acdes de andlise, identificagdo e
avaliagdo de controles e processos, planejando agdes corretivas efou preventivas para
mitigar 0s riscos.

Jodo Bactista Manfroi
Diretor Presidente
CPF n°, 212.815.139-20

Gloria Maria dos Santos Oliveira
Contadora
CRC 054643/0-2 PR
CPF: 038.486.519-47

Maria Nelli Montagna
Diretora Vice - Presidente

Associacdo Regional de Salde do Sudoeste

CPF n°. 408.259.499-04
CNPJ N°. 00.333.678/0001-96 - Fone/Fax: (46) ‘
3524-5335 — Rua Niter6i, 468, CEP 85.601-390
e ADMINSTRACAO, Rua Antonio Carneiro Neto, ‘
801, CEP 85.601-090 - Bairro Alvorada.

ARSS

EXTRATO - 1° ADITIVO DO CONTRATO N.° 03/2010 DO CHAMAMENTO PUBLICO
001/2010.

Contratante: ASSOCIACAO REGIONAL DE SAUDE DO SUDOESTE.

Contratada: VALDEMIR CELSO CAVINATO & CIALTDA.

Objeto: contrato de prestacdo de servicos médicos nas especialidades de obstetricia,
de forma parcelada.

Valor: R$ 140.400,00 (cento e quarenta mil e quatrocentos reais).

Dotacéo Orgamentéria:
| Conta ‘ Crzaofunidade ‘ Funcicnal programatica | Elamento e despesa ‘ Fanie |

340 ] 01007 J 10.302.00072-005 | 3390395000 l 31320 |

Duragdo: 18 (doze) meses.
Foro: Comarca de Francisco Beltrdo/PR.
Francisco Beltréo/PR, 19 de Agosto 2011.
RICARDO ANTONIO ORTINA
PRESIDENTE - ARSS

EXTRATO - 1° ADITIVO DO CONTRATO N.° 04/2010 DO CHAMAMENTO PUBLICO
001/2010.

Contratante: ASSOCIAGAO REGIONAL DE SAUDE DO SUDOESTE.

Contratada: PRO-SAUDE DAFAMILIA SERVIGOS MEDICOS LTDA.

Objeto: contrato de prestacdo de servicos médicos nas especialidades de clinica
médica, de forma parcelada.

Valor: R$ 149.400,00 (cento e quarenta e nove mil e quatrocentos reais).

Dotacdo Orcamentéria:
‘ Conta | Crgionidade | Funcianal programatica | Eluncota de despesa Fame ‘
‘ 34 I 01007 | 1030200072005 | 3390395000 R ‘

Durac&o: 18 (doze) meses.
Foro: Comarca de Francisco Beltrdo/PR.
Francisco Beltrdo/PR, 20 de Agosto 2011.
RICARDO ANTONIO ORTINA
PRESIDENTE - ARSS

Art. 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pérola D"Oeste, em 25 de agosto de 2011.

dsom Luiz Bagetti
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 068/2011

EDSOM LUIZ BAGETTI, Prefeito Municipal de Pérola D'Oeste, Estado do Parana, no
uso das atribuicBes legais que lhe s&o conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 47 e 48 da Lei Municipal n® 197/98 de
26.06.98,

RESOLVE

Art. 1° Conceder Avanco Diagonal, as Servidoras Publicas Municipais abaixo rela-
cionados, ocupantes de Cargo em Provimento Efetivo de Professora, do Grupo Ocupa-
cional 05 - Magistério.

NOME DO SERVIDOR SIMBOLO | REFERENCIA
DANIEL]I AP. CAMPRA PD/A-I 01 para 02
GENICE AP. V. PIGOSO PD/A-T 01 para 02
SELONIR SOUZA RECH PDYA-T 01 para 02
SILVANE M. C. PISONI PD/A-T 01 para 02

Art, 2°. A presente Portaria entra em vigor na a partir de 01.08.2011 revogando as
disposicdes em contrério.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pérola D'Oeste, em 25 de agosto de 2011.

dsom Luiz Bagetti
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 069/2011
EDSOM LUIZ BAGETTI, Prefeito Municipal de Pérola D'Oeste, Estado do Parang, no
uso das atribui¢cdes legais que lhe séo conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art, 1°, Conceder 30 (trinta) dias de férias, a partir do dia 01.09.2011 a 30.09.2011,
aos Servidores PUblicos Municipais abaixo relacionados:

NOME CARGO PERIODO
AQUISITIVO

Jose Carlos | Servigos Gerals 01.06.09 3 30.05.10

Machado de Souza

Antenor Mendes Servigos Gerais 09.02.104a 08.02.11

Art, 2°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pérola D'Oeste, em 25 de agosto de 2011.

dsom Luiz Bagetti
Prefeito Municipal

COOPERATIVADE LEITE DAAGRICULTURA FAMILIAR DE MANGUEIRINHA
CLAF - MANGUEIRINHA
EDITAL DE CONVOCAGCAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Presidente da Cooperativa de Leite da Agricultura Familiar de Mangueirinha —
CLAF Mangueirinha inscrita no CNPJ sob n°. 10.672.974/0001-75, no uso das atribui-
¢Oes que lhe confere o Estatuto Social convoca o seu quadro social, para a Assembléia
Geral extraordinaria a ser realizada no dia 06 de Setembro de 2011, na ACIMAN, sito &
Rua Bardo do Rio Branco, 195, na cidade de Mangueirinha -PR; por ndo haver espaco
na sede Social. A instalacdo da Assembléia sera as 12:00 (doze) horas em primeira
convocagdo, com a presenga minima de 2/3 (dois tercos) do numero dos associados, as
13:00 (treze) horas, em segunda convocagdo, com a presenca de metade dos associ-
ados mais um e em terceira convocacdo as 14:00 (quatorze) horas, com a presenca
minima de 10 (dez) associados, para tratarem da seguinte ordem do dia:

| - Discusséo e deliberagdo quanto a continuidade ou dissolugéo da Cooperativa.

Il- Nomeagao de Liquidante.

Ill- Nomeagao de Conselho Fiscal da Liquidac&o.

IV - Assuntos Gerais de interesse da sociedade.

A sociedade conta nesta data, para fins de quorum, com 159 sécios.

Mangueirinha, 25 de Agosto de 2011.

Claudiney Alalana
Presidente da Claf Mangueirinha

PREFEITURAMUNICIPAL DE PEROLAD'OESTE
Pérola D'Qeste - Estado do Parana
Rua Presidente Costa e Silva, 290 - Cep. 85.740-000 -
Fonefax:04635561223

Home Page: http:/Awww.peroladoooeste. pr.gov.br -E-mail: pmperela@brturbo.com.br

EXTRATO DO EDITAL DE LICITA(;AO MODALIDADE TOMADA DE PRECOS
N° 04/2011

O MUNICIPIO DE PEROLA D'OESTE, Estado do Parand, através da Comisséo Perma-
nente de licitacdes, designada pela Portaria n° 10/2011, exped|da pelo Prefeito Muni-
cipal, pelo presente Edital de Convocagio, TORNA PUBLICO que encontra-se aberto o
Edital de Licitagéo, na modalidade de TOMADA DE PRECO, tipo Menor Pregco em Regime
de Empreitada por Prego Global.

OBJETO: A presente licitacdo tem por objeto a selecéo de propostas para a Execucao
de Sistema de Abastecimento de Agua, na Linha S&o Jose Operario zona rural do mu-
nicipio de Pérola D'Oeste, Estado do Parand, tipo menor Preco em regime de Empreitada
por Preco Global, conforme Plano de Trabalho, em anexo ao Convénio n° 0014//2008
que entre si celebram entre a Fundacao Nacional de Saude e o municipio de PEROLA
D'OESTE-PR.

PRECO MAXIMO: R$ 108.275,83 (cento e oito mil duzentos e setenta e cinco reais e
oitenta e trés centavos).

ABERTURA: 15/09/2011, as 14:00hs, no setor de Licitacbes da Prefeitura Municipal,
sito & Rua Presidente Costa e Silva n © 290.

A Licitac8o reger-se-a pela Lei n © 8.666/93 e alteragOes posteriores.

EDITAL E INFORMACOES: Rua Presidente Costa e Silva n © 290, cidade de Pérola
D'Oeste (PR), durante o horario normal de expediente, das 8:00 as 11:00 horas e das
13:30 &s 17:30 horas, do dia 26/08/2011 até o dia 14/09/2011, com o Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdes, ao preco de R$ 80,00 (oitenta reais).

Pérola D'Oeste (PR), 25 de agosto de 2011.

Delesio Defante
Presidente da Comissao
Permanente de Licitagdes

dsom Luiz Bagetti
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 067/2011

EDSOM LUIZ BAGETTI, Prefeito Municipal de Pérola D'Oeste, Estado do Parand, no
uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO, o constante do artigo 20 e 81 da Lei Municipal n° 197/98, de 26.06.98
e alteracdes,

RESOLVE:

Art, 1°. Fica designada a partir do dia 01.08.2011 a Professora Municipal, ROSELEI
APARECIDA UBINSKI, para exercer a Funcdo Gratificada de Educagéo ou Reabilitacdo
de Excepcionais (Ensino Especial) Simbolo FG-M3.

Prefeitura Municipal de Marmeleiro

PREGAOQ PRESENCIAL N° 133/2011- PMM
AVISO DE HOMOLOGAGAO

Torna publica a Homologagéo e Adjudicacdo do Pregéo Presencial n° 133/2011-
PMM, Recuperagéo/conserto de um motor Scania 110.

A empresa GL - Lismotor Retifica de Motores Ltda, no lote 01 com valor global do lote
de R$ 5.414,35 (cinco mil quatrocentos e quatorze reais e trinta e cinco centavos) e lote
02 com valor global do lote de R$ 4.732,10 (quatro mil setecentos e trinta e dois reais
e dez centavos).

Marmeleiro, 25 de agosto de 2011.

LUIZ FERNANDO BANDEIRA
Prefeito Municipal

PREGAO PRESENCIAL N° 130/2011- PMM
AVISO DE HOMOLOGAGAO

Torna publica a Homologagéo e Adjudicacdo do Pregéo Presencial n® 130/2011-
PMM, Aquisi¢do de Leite Especial para Distribuicdo Gratuita.

A empresa Scheid e Castro Distribuidora de Produtos Farmacéuticos Ltda, no item 01
com valor unitario de R$ 30,50 (trinta reais e cinqlienta centavos), no item 02 com valor
unitrio de R$ 18,80 (dezoito reais e oitenta centavos), no item 03 com valor unitério de
R$ 70,60 (setenta reais e sessenta centavos), no item 04 com valor unitario de R$ 29,77
(vinte e nove reais e setenta e sete centavos), no item 05 com valor unitério de R$ 63,60
(sessenta e trés reais e sessenta centavos), no item 06 com valor unitério de R$ 17,30
(dezessete reais e trinta centavos).

Marmeleiro, 25 de agosto de 2011.

LUIZ FERNANDO BANDEIRA
Prefeito Municipal

EXTRATO PARA PUBLICACAO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVI(;OS N°271/2011
Vinculado ao Pregao Presencial n® 129/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
CONTRATADA: GRAFICAPERIN LTDA.
OBJETO: CONTRATA(;AO EMPRESAESPCIALIZADAPARAEFETUAR SERVICOS NA
CONFECCAO DE CATALOGO (ALBUNS) E FIGURINHAS COLORIDAS
VALOR: R$ 11.500,00 (onze mil e quinhentos reais)
PRAZO DE EXECUQAO E VIGENCIA: até 24 de Agosto de 2012.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 25 de Agosto de 2011.
FORO: Comarca de Francisco Beltrdo, Estado do Parana.
Marmeleiro, 25 de Agosto de 2011.
Luiz Fernando Bandeira
Prefeito de Marmeleiro

EXTRATO PARA PUBLICACAO
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVI(;OS N°272/2011
Vinculado ao Pregao Presencial n® 130/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
CONTRATADA: IOLES T.PICHI & CIALTDA
OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REFEI(;OES
MARMITEX.
VALOR: R$ 10.650,00 (dez mil_seiscentos e cingilenta reais)
PRAZO DE EXECU(;AO E VIGENCIA: até 31 de Dezembro de 2011.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 25 de Agosto de 2011.
FORO: Comarca de Francisco Beltrdo, Estado do Parana.
Marmeleiro, 25 de Agosto de 2011.
Luiz Fernando Bandeira
Prefeito de Marmeleiro

B AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 138/2011~ PMM
; MODALIDADE: Pregdo Presencial do tipo menor prego, em regime de valor unitario
o item.

OBJETO: Contratacéo de empresa especializada para efetuar servigos médicos (con-
sultas) para atendimento no Programa PSF — Programa Saude da Familia.

CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: das 08:30 as 09:00 horas do dia
05 de setembro de 2011, no Departamento de Cadastro e Tributagdo, da Prefeitura
Municipal de Marmeleiro, a Avenida Macali, n° 255.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09:01 horas do dia 05 de setembro de 2011, junto
a sala de reunides da Prefeitura Municipal de Marmeleiro - PR.

AQUISICAO DO EDITAL: O Edital e seus anexos poderéo ser adquiridos na Prefeitura
Municipal, no enderego Avenida Macali, n® 255, Centro, Fone (46) 3525-1122, Marme-
leiro, Estado do Parana, de 22 a 62 feira, nos horérios das 08:30 as 11:30, e das 13:30
as 17:00 horas, onde poderdo ser consultados e adquiridos gratuitamente, e pelo site
www.marmeleiro.pr.gov.br.

INFORMAGOES: Informagges e esclarecimentos adicionais, no endereco e telefone
acima citado.

Marmeleiro, 25 de agosto de 2011.

LUCIANA ARISI
Pregoeira




Atos Oficiais
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Prefeitura Municipal de Marmeleiro

B AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 139/2011 - PMM

MODALIDADE: Pregdo Presencial do tipo menor prego, em regime de valor unitério
do item.

OBJETO: Aquisicdo de materiais/pecas e equipamentos de processamento de da-
dos.

VALOR MAXIMO: R$ 12.315,00 (doze mil trezentos e quinze reais)

CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: das 13:30 as 14:00 horas do dia
05 de setembro de 2011, no Departamento de Cadastro e Tributagdo, da Prefeitura
Municipal de Marmeleiro, a Avenida Macali, n°® 255.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 14:01 horas do dia 05 de setembro de 2011, junto
a sala de reunides da Administragdo na Prefeitura Municipal de Marmeleiro - PR.

AQUISICAO DO EDITAL: O Edital e seus anexos poderéo ser adquiridos na Prefeitura
Municipal, no endereco Avenida Macali, n® 255, Centro, Fone (46) 3525-1122, Marme-
leiro, Estado do Parand, de 22 a 62 feira, nos horérios das 08:30 as 11:30, e das 13:30
as 17:00 horas, onde poderéo ser consultados e adquiridos gratuitamente, e pelo site
www.marmeleiro.pr.gov.br.

INFORMACOES: Informagdes e esclarecimentos adicionais, no enderego e telefone
acima citado.

Marmeleiro, 25 de agosto de 2011.

LUCIANAARISI
Pregoeira

AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE LICITACAO
MODALIDADE CONCORRENCIA N° 004/2011

OBJETO: Concessdo de Direito Real de Uso mediante pagamento de aluguel do lote
urbano n° 18 da quadra 85 do Loteamento Perin, com &rea superficial de 2.560,00m?
(dois mil quinhentos e sessenta metros quadrados), localizado na Rua Quinze - Bairro
Perin, para instalacdo de uma inddstria no ramo de artefatos de cimento.

ENTREGADOS ENVELOPES: O protocolo e entrega dos envelopes A e B, contendo
respectivamente a documentacéo de habilitacdo e as propostas de preco deverdo ser
feitos no Departamento de Cadastro e Tributagdo no dia 30 de setembro de 2011, até
as 11:30 horas. .

ABERTURA: dia 30 de setembro de 2011, as 14:00 horas, na sala da Administracdo
e Planejamento da Prefeitura Municipal de Marmeleiro..

INFORMACOES COMPLEMENTARES: Informagdes adicionais, dividas e pedidos de
esclarecimentos deverdo ser dirigidos & Comisséo Permanente de Licitagdes, sito Ave-
nida Macali, n°® 255, Centro - Fone/Fax (46) 3525-1122 - e-mail:
licitacao@marmeleiro.pr.gov.br.

A pasta técnica, com inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos e anexos,
podera ser examinada no endereco acima a partir do dia 29 de agosto de 2011 no
horario comercial.

Marmeleiro, 25 de agosto de 2011.

LUCIANAARISI
Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdes

COMARCA DE FRANCISCO BELTRAO
1°TABELIONATO DE PROTESTO DE TITULOS
EDITAL DE INTIMACAO

ENCONTRA-SE NESTE TABELIONATO, RUAPONTAGROSSA, 2059 NA CIDADE DE
FRANCISCO BELTRAO, PARAPROTESTO, OS TITULOS ABAIXO DISCRIMINADOS, DE
RESPONSABILIDADE DOS DEVEDORES A SEGUIR RELACIONADOS:

CARMELITAPICKLER CABRAL CPF 880.817.299-68, DUPLICATAMERCAN-
TILPOR INDICACAO PROTOCOLON® 13.616, CUJO VALOR SE ENCONTRAINSERIDO
NAFAIXAADO ITEM | DATABELA XV DA LEI 13.611/02.

: CLAUDINEI DE OLIVEIRAMATHEUS CPF 951.811.561-34, DUPLICATA MER-
CANTIL POR INDICACAO PROTOCOLON® 13.629, CUJO VALOR SE ENCONTRAINSE-
RIDO NAFAIXAADO ITEM | DATABELA XV DA LEI 13.611/02.

' PAULO ROBERTO FERREIRA CPF 807.173.730-53, DUPLICATAMERCANTIL
POR INDICACAO PROTOCOLON® 13.630, CUJO VALOR SE ENCONTRAINSERIDO NA
FAIXAADO ITEM | DATABELA XV DA LEI 13.611/02.

. ALEXANDRO DE MOURA CPF 046.857.059-47, DUPLICATAMERCANTIL POR
INDICACAO PROTOCOLO N ° 13.639, CUJO VALOR SE ENCONTRA INSERIDO NA
FAIXAADO ITEM | DATABELA XV DA LEI 13.611/02.

ANDRYO ANTONIO VAZ PEREIRA CPF 058.200.469-19, DUPLICATA MER-
CANTIL POR INDICACAO PROTOCOLON° 13.645, CUJO VALOR SE ENCONTRAINSE-
RIDO NAFAIXAADO ITEM | DATABELA XV DA LEI 13.611/02.

: CLEBER SEBASTIAO DA SILVA CPF 029.707.379-65, CEDULA DE CREDITO
BANCARIO POR INDICACAO PROTOCOLO N ©13.650, CUJO VALOR SE ENCONTRA
INSERIDO NAFAIXAF DO ITEM | DATABELA XV DALEI 13.611/02.

: EVANILDA DE FATIMAPEREIRADOS SANTOS CPF 562.574.900-06, CEDULA
DE CREDITO BANCARIO POR INDICACAO PROTOCOLO N°13.652, CUJO VALOR SE
ENCONTRAINSERIDO NAFAIXAADO ITEM | DATABELA XV DA LEI 13.611/02.

. CARLOS ALBERTO DE LUCCA CPF 602.931.799-72, DUPLICATA MERCAN-
TILPOR INDICACAO PROTOCOLON° 13.698, CUJO VALOR SE ENCONTRAINSERIDO
NAFAIXAADO ITEM | DATABELA XV DALEI 13.611/02.

EDEMILSON FEDRIGO CGC 00.341.892/0001-94 RUA JACOB SCHWINGEL
SIN CENTRO SALGADO FILHO PR CEP 85620-000, DUPLICATA MERCANTIL POR
INDICACAO PROTOCOLO N © 13.705, CUJO VALOR SE ENCONTRA INSERIDO NA
FAIXAA DO ITEM | DATABELA XV DA LEI 13.611/02.

POR NAO TER SIDO POSSIVEL ENCONTRAR OS REFERIDOS RESPONSAVEIS, PELO
PRESENTE OS INTIMO PARA TODOS OS FINS DE DIREITO E AO MESMO TEMPO OS
CIENTIFICO DE QUE, SE NAO FOR PAGO O PRESENTE, ATE O DIA 26/08/2011 DAS 8:30
AS'11:00 HORAS E DAS 13:00 AS 17:00 HORAS, SERAO LAVRADOS OS RESPECTIVOS
PROTESTOS EM DATADE 29/08/2011.

FRANCISCO BELTRAO - PR, 25 DEAGOSTO DE 2011.
ELCIO TOMAZONIFILHO - TABELIAO

TARIA MUNICIPAL DE SAUDE. Em favor das empresas abaixo relacionadas, tudo confor-
me o constante no Mapa Comparativo de Pregos (na Deliberagédo), que fica fazendo
parte indissolivel desta Portaria.

GENTIL DOS SANTOS PACHECO - ME CNPJ: 07.198.695/0001-07

Art, 2°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da
deciséo estabelecida nesta Portaria.

Art. 3°. Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posicdes em contrario.

Vitorino/PR, 25 de agosto de 2011

VALDIR PICOLOTTO
Prefeito Municipal

HOMOLOGAGAO DE PROCESSO
PORTARIA N° 82/2011.

Homologa o Julgamento proferido pelo Pregoeiro, do Processo Licitatério n® 140/
2011, referente ao Pregdo Presencial n°. 53/2011 dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORINO, PR, no uso de suas atribuicdes legais;

Art. 1°. Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro nomeado pela Portaria n®
002/2011, sobre o Processo de Licitagéo n® 140/2011, modalidade Pregdo Presencial
ne. 532011 Tipo menor preco por Lote, que tem por obJeto AQUISICAO DE EQUIPAMEN-
TOSDE PROTEQAO INDIVIDUAL (EPIs), PARAUTILIZAGAO NAS SECRETARIAS MUNICI-
PAIS DO MUNICIPIO DE VITORINO. Em favor das empresas abaixo relacionadas, tudo
conforme o constante no Mapa Comparativo de Precos (na Deliberacdo), que fica fazen-
do parte indissoldvel desta Portaria.

QUALITY NEWS COM. DE PROD. DE

SEGURANCA E SERVICOS LTDA CNPJ: 04.323.565/000160

Art. 2°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da
deciséo estabelecida nesta Portaria.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posigdes em contrario.

Vitorino/PR, 25 de agosto de 2011

VALDIR PICOLOTTO
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n® 94/2011, Tomada de Pregos N°. 01/2011. Partes: Contratante:
Municipio de Vitorino Cnpj 76.995.463/0001-00 e Contratada: empresa PORTO SEGU-
RO CIA DE SEGUROS GERAIS, CNPJ sob n° 61.198.164/0001-60. Objeto: CONTRATA-
GAO DE APOLISE DE SEGURO TOTAL ANUAL DO ONIBUS ESCOLAR, VW 15.190 EOD
ANO 2010, PLACAS ATN- 4903. Valor: R$8.100,00 vigéncia: 25 de agosto de 2012.
Dotacéo Orgamentéria: 06.01.12.365.0009.2.013.3.3.90.39.69 - 85 - Seguro em Geral;
06.01.12.365.0009.2.013.3.3.90.39.69 - 99 - Seguro em Geral . Data 25/08/2011. Assi-
naturas: Contratante- Valdir Picolotto Municipio de Vitorino - Contratada JULIANE APA-
RECIDA BUNDBHAK- PORTO SEGURO CIA DE SEGUROS GERAIS.

DECRETO N.° 2490/2011

Valdir Picolotto, Prefeito Municipal de Vitorino, Estado do Parana, no uso de suas

atribuicBes legais e com base na Legislagdo Municipal.
CRETA

Art. 1° - Fica Transferido o Servidor Municipal Olegario Tomasi, portador da RG
3.465.659 SSP/PR e do CPF 288.076.269-34, do cargo de Gerente de Planejamento
Urbano e Obras Publicas para o cargo de Gerente de Infra Estruturas | a partir de 01 de
agosto de 2011.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cOes em contrario, este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vitorino, Estado do Paran&, em 24 de agosto de
2011.

Valdir Picolotto
Prefeito Municipal

DECRETO N.° 2491/2011

Valdir Picolotto, Prefeito Municipal de Vitorino, Estado do Parand, no uso de suas

atribuicBes legais e com base na Legislagdo Municipal.
CRETA

Art. 1° - Fica nomeado, Elias Mariano da Costa, portador da RG 1.005.188-48 SSP/PR
e do CPF 059.463.159-94, para o cargo Gerente de Planejamento Urbano e Obras
Publicas a partir de 02 de agosto de 2011.

Art.2° - Paragrafo Unico — Fica atribuida gratificagéo de 25% (vinte e cinco por cento),
sobre seu vencimento basico, conforme previsto no Artigo 61, Inciso |, da Lei 478/94.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vitorino, Estado do Paran&, em 24 de agosto de
2011.

Valdir Picolotto
Prefeito Municipal

DECRETO N.° 2493/2011

Valdir Picolotto, Prefeito Municipal de Vitorino, Estado do Parana, no uso de suas

atribuicGes legais e com base na Legislagdo Municipal,
CRETA

Art. 1°- Fica nomeado, MARCIO LEANDRO DE OLIVEIRA, portador do RG n.° 7.717.950-
0-SSP/PR, CPF 006.910.349-66, OAB N° 51.584/PR, para o cargo de Assessor Juridico,
do Quadro de pessoal do Municipio de Vitorino, Estado do Parand, a partir de 18 de
agosto de 2011.

Art, 2° - Paragrafo Unico — Fica atribuida gratificagdo de 100% (cem por cento), sobre
seu vencimento basico, conforme previsto no Artigo 61, Inciso |, da Lei 478/94.

Art. 2° - Revogadas as disposicOes em contrario, este Decreto entra em vigor na data
de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vitorino, Estado do Parana, em 25 de agosto de
2011.

Valdir Picolotto
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE FORNECIMENTO N° 117/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE REALEZA

CONTRATADA: VALTER RODRIGUES DAFONSECA - REVOLUSOM

OBJETO: AQUISICAO DE DVD E TELADE DVD COM TELADE 14" INSTALADOS NO
VEICULO PEUGEOT BOXER 350LH 2.3.

REFERENTE LICITACAO PROCESSO DISPENSAN°12/2011

VALOR TOTAL: R$2.000,00 (DOIS MIL REAIS)

DATADAASSINATURA: 06/05/2011

PORTARIA N° 3.759/11
’ 25/08/11 )

EDUARDO ANDRE GAIEVSKI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE REALEZA, Estado do
Paran, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com os Incisos | e Il do Art. 169
da Lei Municipal n.° 832/01, RESOLVE:

ART. 1°- Conceder 3 (trés) meses de licenca especial e 44 (quarenta e quatro) dias
de licenga especial proporcional, a servidora SALETE DE OLIVEIRA, ocupante do cargo
efetivo de ZELADORA, Nivel 04 do GO 02, a partir do dia 25/08/11.

ART. 2°- Esta Portaria vigora a partir de sua publicacdo, ficando revogadas as dis-
posigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Realeza, aos vinte e cinco dias do més de agosto do ano de
dois mil e onze.

refalto

DECRETO N.° 2.586/11
i 23/08/2.011

EDUARDO ANDRE GAIEVSKI, Prefeito do Municipio de Realeza, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e conforme autorizagéo contida na Lei Municipal n.°
1.336/10, DECRETA:

ART. 1°- Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir ao Orgamento Geral do Muni-
cipio para o Exercicio de 2011, um Crédito Adicional Suplementar, conforme se espe-
cifica a seguir, na importancia de R$ 3.000,00 (trés mil reais):

06 Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte

000780  06.001 Departamento de Educacéo

12.361.12011-063 Ampliacéo/Melhoria Rede Fisica Ensino Fundamental

3.3.90.30.00.00 Material de Consumo

0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) — Arrecadacdo na Administracdo Di-
reta — Exercicio Corrente

VALOR R$3.000,00

ART. 2°- Para cobertura do presente Crédito Adicional Suplementar, a ser aberto em
decorréncia da autorizacdo constante na presente Lei, sera utilizado o cancelamento
das seguintes dotagdes or¢amentarias, no orcamento geral do Municipio para o exer-
cicio de 2011:

06 Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte

000790  06.001 Departamento de Educacéo

12.361.12011-063 Ampliacdo/Melhoria Rede Fisica Ensino Fundamental

3.3.90.36.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) — Arrecadacdo na Administracdo Di-
reta — Exercicio Corrente

VALOR R$3.000,00

ART. 3°- Este Decreto entrara em vigor a partir de sua publicacdo, ficando revogadas
as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Realeza, aos vinte e trés dias do més de agosto
do ano de dois mil e onze.

ED E S
refalto
TERMO DE REVOGAGAO

O PREGOEIRO DO MUNICIPIO DE REALEZA/PR, no uso de suas atribuicdes legais e
em conformidade com a Lei n° 10.520/2002, e CONSIDERANDO que hé necessidade
de alteragdes no objeto do Edital da licitagdo Pregéo Eletrdnico 63/2011;

RESOLVE

REVOGAR o processo licitatrio, tombado sob o n.° 134/2011, que originou a licita-
cdo na modalidade Pregdo Eletronico n.° 63/2011, cujo objeto era
Aquisicdo de trezentas unidades de protetores solares (FPS 30) para o municipio de
Realeza.

Realeza, 22 de agosto de 2011.

FERNAND)  BORGES

Prefeitura Municipal de Vitorino

Adjudicac&o de Processo
Valdir Picolotto, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicbes legais, Adjudica o
Julgamento proferido pelo Pregoeiro nomeado pela Portaria n®. 002/2011, do Proces-
so Licitatério n°.139/2011, modalidade PREGAO PRESENCIAL N.° 052/2011 que tem
por objeto ; aAQUISICAO DE UMARMARIO E UM FICHARIO PARAARQUIVAMENTO DE
PRONTUARIOS E DOCUMENTOS DA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE. Em favor da
empresa abaixo relacionada:

GENTIL DOS SANTOS PACHECO - ME CNPJ: 07.198.695/0001-07

Lote: FICHARIOS E ARMARIOS Freco Toal do Lote: 2.500,00
Especificagho Unid.
Hem Cuartivade Prege Unit. Prego Total
Maximo
1 ARMARIC EM MDF COM 2 PDRTAS DE CORRER UN 1,00 4.800,00 1.800,00
TAMANHO ~ 1,50mX2.20m  COM 48 om DE
FROFUNDIDADE E 05 DIVISQR\AS
2 |FICHARIC EM MDF TAMANHO 300 mX40cm. UN 1,00 800.00 B00,00
PROFUNDI DADE DE 30 ¢cm, DIVISORIAS DE 20 EM 20
cm

Vitorino/PR, 25 de agosto de 2011
VALDIR PICOLOTTO
Prefeito Municipal

Adjudicacdo de Processo

Valdir Picolotto, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicbes legais, Adjudica o
Julgamento proferido pelo Pregoeiro nomeado pela Portaria n®. 002/2011, do Proces-
so Licitatério n°.140/2011, modalidade PREGAO PRESENCIAL N.° 053/2011 que tem
por objeto aAQUISI(;AO DE EQUIPAMENTOS DE PROTE(}AO INDIVIDUAL (EPIs) PARA
UTILIZACAO NAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE VITORINO. Emfavor da
empresa abaixo relacionada:

QUALITY NEWS COM. DE PROD. DE SEGURANGA

E SERVICOSLTDA CNPJ: 04.323.565/000160
Lota: EPls Prego Tots!f da Loze: 787996
frem Especific acho Unid, Quantiodade Prega Unit. Prego Total

1 SAPATOS DE COURQ BIDENSDADE COM ELASTICO PAR 35,00 4545 1.580,75
2 | SAPATC DE COURQ BRANCO COM ELASTICG FAR 34,00 4799 163166
3 | LUVAS DE LATEX PAR 42,00 185 770
4 | BOTINA DE COURQ BIDENSIDADE COM ELASTICO PAR 54,00 4565 282710
5 ROTETOR SOLAR FPS 30 COM REPELENTE UN 45,00 999 449 55
& PROTETOR AURICULAR PLUG 16 DB UM 13.00 1,25 16,25
7 LUVA DE RASPA PAR 30.00 489 148,70
3 MASCARA RESPIRADCRA PFFI UN .00 1.05 10
El CAPACETE COM CARNEIRA UN .00 7.30 23920
10 | CINTO DE SEGURANGA PARA-QUEDISTA UN 4.00 115.25 461,00
11| TRAVA QUEDAS PARA CABO ACO dmm UN 4,00 19400 77800
12 | GCULGS DE PRETEGAC INCOLOR UN 13.00 395 51.35
13 | 0CULOS DE PROTEGAO FUME UN 400 4,40 17460
Vitorino/PR, 25 de agosto de 2011
VALDIR PICOLOTTO

Prefeito Municipal

HOMOLOGAGAO DE PROCESSO
PORTARIA N° 81/2011.

Homologa o Julgamento proferido pelo Pregoeiro, do Processo Licitatério n® 139/
2011, referente ao Pregdo Presencial n°. 52/2011 dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORINO, PR, no uso de suas atribui¢des legais;

Art. 1°. Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro nomeado pela Portaria n®
002/2011, sobre o Processo de Licitagéo n® 139/2011, modalidade Pregéo Presencial
n°. 52/2011 Tipo menor prego por Lote, que tem por objeto AQUISICAO DE UM ARMARIO
E UM FICHARIO PARAARQUIVAMENTO DE PRONTUARIOS E DOCUMENTOS DA SECRE-

Prefeitura Municipal de Realeza

RESULTADO DE LICITAGAQ
PROCESSO DISPENSAN.°38/2011
PROCESSO LICITATORIO N.° 159/2011
ABERTURA: DIA: 25/08/2011 AS 10:00 HORAS. )
OBJETO: AQUISICAQ DE TROFEUS PARAPREMIAGAO DE EVENTOS DO MUNICIPIO
DE REALEZA.

EMPRESA(S) VENCEDORA(S):
-CAROLINAMARIAPERUCHINIE CIALTDA
LOTE 1, COM VALOR TOTAL DE R$ 3.510,00 (TRES MIL, QUINHENTOS E DEZ REAIS)
REALEZA, AOS VINTE E CINCO DIAS DE AGOSTO DE 2011.

) BORGES
ITAGOES

FERNANDES
PRES. COMI

CONCURSO PUBLICO 01/2011
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 07.001/2011

O Municipio de Realeza, pessoa juridica de direito interno pablico, inscrito no CNPJ
76.205.673.0001/40, neste ato representado por seu administrador o Prefeito Sr.
EDUARDO ANDRE GAIEVSKI, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA, de acordo
com a ordem de classificagdo os candidatos aprovados no Teste Seletivo, abaixo rela-
cionados, a comparecerem junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Realeza, localizada a Rua Bar&o do Rio Branco, N° 3.507, Centro Civico,
até o dia 29/08/2011, munido da respectiva documentacéo exigida pelo Edital do Con-
curso Publico 001/2011, a fim de prover o cargo em que tenha sido aprovado.

CARGO NOME CLASSIFICAGAO

MONITORADE CRECHE ~ ANA CLAUDIA FRANCESCON 6°

MONITORADE CRECHE =~ THAYLAN CORASSA 7°

Gabinete do prefeito de Realeza, aos 25 dias do més de Agosto de dois mil e onze.

I N

U/‘wm__ﬁé

1

4 Marulé Madalena Girardi Walter

Registre-se e Publigque-se Presidente da Comiss&o Organizadora

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE FORNECIMENTO N° 255/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE REALEZA

CONTRATADA: CAROLINAMARIAPERUCHINIE CIALTDA .

OBJETO: AQUISICAO DE TROFEUS PARAPREMIACAO DE EVENTOS DO MUNICIPIO
DEREALEZA.

REFERENTE LICITAGAO PROCESSO DISPENSAN° 38/2011

VALOR TOTAL: R$3.510,00 (TRES MIL, QUINHENTOS E DEZ REAIS)

DATA DAASSINATURA: 25/08/2011

Prefeitura Municipal de Salto do Lontra

LICITAGAO MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N°005/2011
AVISO DE HOMOLOGAGAQ E ADJUDICAGAO

Expirado o prazo recursal, torna-se pblica a homologacéo e Adjudicacéo do pro-
cedimento licitatério em epigrafe e a adjudicacéo do objeto em favor dos proponentes:
ITEM UM - DARCI DALSOTO, com sua proposta no valor mensal de R$. 500,00 (qui-
nhentos reais) ITEM DOIS - [VONEI GARCIA com sua proposta no valor mensal de R$.
600,00 (seiscentos reais).

Salto do Lontra, 25 de agosto de 2011.

José Wilson Masson
Presidente da Comisséao de Licitagcao

. DECRETO MUNICIPAL N.° 245/2011

SUMULA: - Homologa julgamento proferido pela Comisséo Permanente de Licita-
¢édo, Modalidade de Tomada de Pregos n° 005/2011, e da outras providéncias.

LUIZ CARLOS GOTARDI, Prefeito Municipal do Municipio de Salto do Lontra, Estado
do Parand, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas em Lei,

CRETA

Art. 1° - Fica homologado o julgamento proferido pela Comissdo Permanente de
Licitagdo, nomeados pela Portaria n° 001/2011, do Senhor Prefeito Municipal sobre o
Processo de Licitacdo, Modalidade de Tomada de Precos n° 005/2011, que objetivou
a Locacdo de dois iméveis para instalagdo de duas industrias, tendo como vencedores
os proponentes: ITEM UM — DARCI DALSOTO, com sua proposta no valor mensal de R$.
500,00 (quinhentos reais) ITEM DOIS — IVONEI GARCIA com sua proposta no valor
mensal de R$. 600,00 (seiscentos reais), tudo conforme o constante da Ata de Abertura
e Julgamento que fica fazendo parte indissolGvel deste Decreto.

Art. 2° - Pelo presente ato, fica intimados os participantes da Licitagdo supra menci-
onada, da decisdo estabelecida no Art. Anterior.

Art. 3° - Revogadas as disposicBes em contrério, este Decreto entrara em vigor na
data de sua publicago.

Edificio da Prefeitura Municinal de Salto do Lontra. Estado do Parana, em 25 de
agosto de 2011.

Ltz CA ARD!
i icipal
AVISO DELICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 007/2011
O MUNICIPIO DE SALTO DO LONTRA, ESTADO DO PARANA, torna publico que fara
realizar, as 09:00 horas do dia 16 de setembro de 2011, nas dependéncias da Prefei-
tura Municipal, sita a Rua Rio Grande do Sul, 975 em Salto do Lontra, Parana, Brasil,
TOMADA DE PRECOS para a execugédo sob regime de empreitada por prego global,
tipo menor prego, por lote, a precos fixos e sem reajuste, da seguinte obra:

Item Local do Ohjete Ohjete

Prazo de
Execucgdo

o1 Parque Industrial - | Construgdo de um Centro Barracio
Salte do Lontra -| Industrial, com &rea de 300,00M?, valor
Parana maximc admifido R$. 103.500,00 (cento e
rés mil e quinhentos reais).

A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos e
anexos, podera ser examinada no enderego acima indicado a partir do dia 26 de
agosto de 2011, no horério comercial e sera fornecida mediante a apresentacéo do
recibo de pagamento no valor de R$. 250,00 (duzentos e cingiienta reais). No caso de
empresa com sede fora do Municipio de Salto do Lontra, a Pasta Técnica podera ser
adquirida através do correio, mediante o depésito do valor supracitado a conta n°
6099-2, Agéncia 2565-8 do Banco do Brasil S/A, Salto do Lontra — Parané — Brasil.
Quando da solicitacdo da mesma, a empresa devera anexar o comprovante do depé-
sito efetuado.

Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento deverdo ser dirigidos
a Comissao de Licitacdo no enderego acima mencionado — Telefone (046), fax 3538-
1177 - “e-mail” joséwilsonmasson@hotmail.com.

Salto do Lontra, 25 de agosto de 2011.

JOSE WILSON MASSON
Presidente da CPL




